DECRETO ALCALDICIO N° 02411

Casablanca, 26 de noviembre de 2010

VISTOS: 1.- La necesidad de contar con un jornal para los trabajos del
Proyecto “Pavimentacién Media Calzada Buin", por el
Programa de Mejoramiento Urbano, Modalidad Iral.
2.- Lo solicitado por la Direcciéon de Obras

3.- Lo establecido en el art. 3° de la Ley N° 18.883.

4.- Las facultades que me confieren los art. 2, 5, 6, 12, y 63 de la
Ley N° 18.495, Organica Constitucional.

|- Regularicese y en consecuencia ratificase el contrato de
trabajo celebrado con fecha 15 de noviembre del afo en
curso, con don CRISTIAN DAVID ABAZOLA ARAOS, cédula de
identidad N°16.969.765-5, para que se desempefie como
jornal para los frabajos del Proyecto “Pavimentacion Media
Calzada Buin", por el Programa de Mejoramiento Urbano,
Modalidad Iral, por una remuneracion bruta de $ 120.000,
correspondiente hasta el 30 de noviembre de 2010.

Il.- El Departamento Recursos Humanos estard a cargo de la
fiscalizacion del cometido encomendado.

lIl-iImpUtese el cumplimiento del presente decreto al subtitulo 31

lten 02 asignacion 004 “iniciativas de Inversion -
Pavimentacion de Media Calzada” del presupuesto municipal

Distribucion:

Alcaldia
Dir. Obras
RR.HH.-

Dir. Control
Dir. Finanzas
Juridico




(asablanca

CU T aMOS NUESTRA COMUNA

CONTRATO DE TRABA!

tn Casablanca a 15 de noviembre de 2010, enfre la 1. MUNICIPALIDAD DF CASASLANCA, Persona Juridica
de Derzcho Publico, representada por su Alcalde don MANUEL JESUS VERA DELGADO, cédula de identidad N°
6.846.¢4% -0, ambos con domicilio en esta ciucad, calle Constitucién N 111, en aclelante “la Municipalidad" y por la
ofra ©..n CRISTIAN DAVID ABAZIOLA ARAOS, cédula de identidoa ° 14.965.765-5, domiciiado en Vilia Santa
Barborc Avenida Vicente Huidobro N° 971, Casablanca, en adelonts, el “irabajador” se ha convenido el siguiente
confral de frabajo que se regird por el Cédigo del Trabaije y sus let ac y reglamentos omplementarios en todo lo
no esiaiJido en este convenio.
PRIMEF.: Por el presente instrumento el emnlzodor viene 21 conirs or @' trmbe;zacr a fn de que se desempene

como omal en el Proyecto "Pavimentacion viedia Caolzada Buin”, finonciaco wer & Frograinia de Mejoramiento

Urbano Modalidad IRAL

SEGUIL1D: El frabgjador se obliga a cumpilir fiel y oportunamente izt stuccionas gue le sean impartidas por su

jefe inm=adiato y/o por el sefor Alcalde.
TERCEn(: El trabajo se redlizard en calle Buln *e esta comuna

CUARTO: EL trabajador cumplird una jornada semanal de 40 horos. de acuerds o la sioviente distribucion horaria:
lunes -1 izrmes de 8:30 hrs. @ 12:00y de 13:£0 F s ¢ 17:20 e

QUINTO: La remuneracién del frabajador  por el periodo contrataco serd la sui-ic urica de $ 120.000.-, que serd
liquido - y pagada los cinco primeros dias del mes siguiente. De ia rem_reracién sdo se deaucird los impuestos y
cotizaiziones de seguridad social. No podran hacerse ofra ceduccicnes que 'as ya sefaladas, salvo que ellas estén
autorizedas por la ley, o que el frabajader lo consienta por escrito.

X10: £ presente contrato se extenderd nosta 30 de noviembre ds 2010, pudendo ponérsele témina en la forma,
conct . ‘nes y por las causales que sefala =! Cédigo del Trabajo. pecizimente infracciones ol contiato, o por
dejor < '« requerirse los servicios del trabajccor que dieren orgen a Jlcho conra’o.

SEPTIMD: Se deja constancia que el trabajador ingresé al servicio del emp.eador a contar de esta fecha.,

OCTAV ). La Personeria del Sr. Alcalds con MANUEL JESUS V-ka DELGADO, consia ce la Sentencia de
Proclarmacion de fecha 24 de noviembre del afo 2008 del Tribuna! “acioral Regic =)

NOVEWNT: El presente contrato se firman en 4 sjemplares. declararido «l trabaiador haber recibido un ejemplar de

él, y a.r éste es fiel reflejo de la relacion laboral existente enfre las portss.

US VERA DELGAD
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