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La Cuenta Pública 2008 que el Alcalde debe presentar ante el Concejo Municipal y 

la Comunidad para informar de la gestión y de la marcha de la Municipalidad de 

forma transparente y veraz, cumple con lo establecido con el Art. 67 de la Ley N° 

18.695 Orgánica Constitucional de Municipalidades. 

 

Este Alcalde desea agradecer a los funcionarios municipales, al Concejo Municipal, 

a los representantes de las organizaciones sociales, al Gobierno Regional y sus 

funcionarios y, en general, a todos aquellos que, de una u otra forma, han apoyado 

la gestión en este año tan intenso para la vida municipal. 

 

En anteriores ocasiones en este mismo contexto de rendición de Cuenta Pública, 

reflexionaba sobre el fenómeno creciente entre la ciudadanía de desapego o 

desconfianza hacia la política y los políticos, acompañada de una pérdida de los 

signos y los valores sobre los que se asienta, normalmente la convivencia; con el 

consiguiente riesgo de deslegitimización de las instituciones. Además mencionaba 

la necesidad de reconstituir la ética ciudadana, un vínculo de valores cívicos en los 

que se pudiera reconocer nuestra sociedad; entre ellos la RESPONSABILIDAD. 

 

Durante el 2008 dominó una cierta crispación, falta de respeto, hipocresía, además 

de descalificaciones que generan desazón e incredulidad en todos los ciudadanos. 

Lo vivimos en carne propia. Se dice que la Libertad de Expresión es virtud 

manifiesta de la Democracia, pero deberíamos saber reconocer los límites del 

virtuosismo de dicha Libertad. 

 

En lo político pasamos por una nueva convocatoria a las urnas para la elección de 

Alcalde y Concejales, que culminó el pasado 6 de diciembre con la asunción de un 

nuevo Consistorio, en el que se ha producido un correlato de fuerzas, y respecto 

del cual asumo su Presidencia, con toda la responsabilidad que los resultados de las 

urnas señalan y que me hago responsable.. 

 



Ilustre Municipalidad de Casablanca                    CUENTA PÚBLICA DE GESTIÓN 2008 
 

 4

El diálogo debe primar, y eso es lo que nos debe guiar en esta nueva gestión. 

 

Sabemos, por la experiencia que tenemos, que las utopías no se pueden concretar, 

pero soñar es parte de nuestra humanidad, necesitamos soñar con nuevos 

horizontes y, desde ahí, fijar nuestras miradas hacia un objetivo real.  

 

Para nosotros, ese objetivo real y concreto es el progreso y desarrollo de 

Casablanca, de la que todos debemos sentirnos orgullosos. 

 

Unidos hemos alcanzado una modernización sin precedentes en nuestra historia.  

 

Las claves han sido la generosidad y la voluntad común de construir una 

Casablanca moderna, unida y respetuosa: esa voluntad de consenso ha sido 

también el fundamento de nuestros principales logros. 

 

Para el 2008 nos habíamos fijado metas para seguir engrandeciendo nuestra 

comuna; sueños y aspiraciones que responden a desafíos concretos que tenemos 

planteados como territorio: 

 

• Desafíos en el desarrollo urbano 

Completar la trama urbana que permita consolidar nuestros barrios, nuestras villas, 

nuestras poblaciones, que permita favorecer una oferta habitacional acorde al 

modelo de ciudad que queremos, para ello daremos pasos importantes con la 

valoración del entorno patrimonial como la Plaza Bicentenario y la Calle 

Chacabuco que además permitirán generar nuevas dinámicas socio económicas; 

igualmente importante es el Mejoramiento y Recuperación de Fachadas y el 

Hermoseamiento de nuestras calles, Casablanca debe de ponerse guapa, vestirse 

de gala, para seducir al turista, demostrando que sí que reconocemos el valor que 

tenemos, también orientaremos iniciativas que permitan construir, proyectar 

nuestra comuna hacia mejores estándares de calidad de vida, integrando al 
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territorio en programas de urbanización, es así que estamos ya en la etapa de 

diseño, de soluciones, de alcantarillado para el sector de El Mirador, incluyendo  un 

puente vehicular y peatonal, que una la ciudad adecuadamente con el sector del 

Mirador, los diseños para el Mejoramiento y Extensión del Servicio de Agua Potable 

Rural en las Localidades de Las Dichas, Lo Orozco y La Viñilla. Consolidar el Circuito 

Vial Arturo Prat Poniente, Av. Vicente Huidobro, para mejorar el desarrollo del 

sector poniente de nuestra ciudad. 

 

• Desafíos en el desarrollo humano 

Seguir consolidando infraestructura para entregar servicios y oportunidades de 

mejor calidad en nuestra oferta educativa técnico profesional, con el mejoramiento 

de las instalaciones y el equipamiento de las especialidades técnicas del Liceo 

Manuel de Salas; atender la educación prebásica de 0 a 5 años; recuperación de los 

espacios públicos. 

 

Iniciativas que les proponía y que hemos ido concretando, tal y como se refleja al 

final de este Informe en la Inversiones efectuadas en el período.  

 

Creo firmemente que este es el camino, que estos son los principios sobre los que 

debemos de construir nuestra sociedad y esa debe ser nuestra herencia, nuestro 

legado a nuestros hijos. 

 

Orientaciones para el desarrollo 
 
Cada día tiene su afán, y ahora nos convoca la ciudad.  
 
Las tareas del desarrollo de una comuna son múltiples y presentan desafíos los 

cuales traspasan los horizontes de las meras funciones que estipula la Ley 18.695 

que las regula. 

 

Tengo plena conciencia de las dificultades que tiene el municipio para asumir estas 

nuevas tareas y responsabilidades. Asimismo, de las que tiene el entorno político-
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institucional que lo enmarca y del cual dependen gran parte de las decisiones que 

lo afectan directamente, condicionando el éxito del gobierno local; pero también la 

tengo de nuestra capacidad y carácter para enfrentar los retos. 

 

Casablanca tiene un proyecto de futuro que ha fijado en su capital social y 

territorial una función protagónica, fundamentada en tres pilares: consenso, 

participación y cooperación público-privada. La concertación con la iniciativa 

privada, el apoyo a la iniciativa social, la integración del territorio, la coordinación 

con otras administraciones han sido claves para alcanzar los objetivos de gestión y 

posicionar la Comuna de Casablanca en un destacado lugar. 

 

El año 2008 ha significado para Casablanca un período de desarrollo de grandes 

proyectos estratégicos que han transformado profundamente su fisonomía. 

Efectivamente, la comuna y la ciudad son protagonistas de un proceso de 

inversiones tanto del sector público, como municipal y privado, que parece no 

tener similitud en períodos históricos precedentes. 

 

Este es el marco estratégico en el que se inserta la gestión Municipal del año 2008. 

 

Cumplimiento Plan de Desarrollo 

Casablanca es una comuna que todos contribuimos a formar y respecto de la cual 

todos tenemos responsabilidades. Como Alcalde, tengo satisfacción por el apoyo 

que me ha brindado la comunidad.  

Ello guarda estrecha relación con que, a lo largo de estos años, hemos concretado 

importantes avances en materia de infraestructuras, salud, educación, cultura, 

desarrollo social, desarrollo económico. 

 

La Agenda Municipal contempló fortalecer el desarrollo de iniciativas orientadas a 

dar cumplimiento de los objetivos del Plan Estratégico en relación con las personas 

y la calidad de vida, la integración territorial y la cohesión social, la economía 
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comunal, con un especial énfasis en lo cultural atendido el espíritu que emana de 

nuestra tradición, historia e identidad. 

 

De esta forma, dando cumplimiento a lo dispuesto por la Ley, doy cuenta pública 

de lo realizado en mi gestión año 2007, cumpliendo los sueños de una comuna 

que da pasos agigantados para mejorar su calidad de vida, no tan sólo con el 

esfuerzo de las autoridades, sino con la voluntad de todos quienes, en forma 

anónima, contribuyen a lograr nuestros objetivos, a construir un futuro para todos 

y con todos, para tener una comunidad más justa, más equitativa y más 

desarrollada. 
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ADMINISTRACIÓN 
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I N F O R M E   S E C R E T A R I A   M U N I C I  P A L 

P E R Í O D O  2 0 0 8. 
 

NÓMINA  DE CONCEJALES  2 0 0 7: 
Sr.  Pedro Caussade Pitté 
Srta. Laura Reyes Salazar 
Sr. Angel Poggi Saa  

Sr. Guillermo Peña González 
Sr. Roberto Burgos González 
Srta. Lucía Bertinelli Veloz 

 
 
INFORME Nº DE SESIONES DE CONCEJO MUNICPAL: 
 
CONCEJO MUNICIPAL  

SESIONES ORDINARIAS         34 

SESIONES EXTRAORDINARIAS          3 

TOTAL SESIONES AÑO 2008           37 

  

NUMERO DE ACUERDOS ADOPTADOS      124 

[Hasta la Sesión nº 711 de 25 de noviembre de 2009] 
 
TRÁMITES ADMINISTRATIVOS 
 
Ministro de Fe  

Apertura de Propuestas Públicas 28 

Apertura de Propuestas Privadas - 

  

  

Finiquitos a Trabajadores (según el art. 177 del Código del Trabajo) - 

Organizaciones Sociales constituidas (según Ley 19.418) 13 

Certificados otorgados 269 

 
OFICINA DE PARTES 
 
Decretos Alcaldicios     2.949 

Notas recibidas     1.591 

Notas despachadas        635 
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SESIONES Y ACUERDOS   [PERÍODO 2004‐2008] 

SESIONES 2004     ACUERDOS    

SESION CONSTITUTIVA  1      1

Nº SESIONES ORDINARIAS  4      14
Nº SESIONES 
EXTRAORDINARIAS  1 1

TOTAL SESIONES  6 TOTAL ACUERDOS  16

SESIONES 2005     ACUERDOS    

Nº SESIONES ORDINARIAS  41      93
Nº SESIONES 
EXTRAORDINARIAS  4 3

TOTAL SESIONES  45 TOTAL ACUERDOS  96

SESIONES 2006     ACUERDOS    

Nº SESIONES ORDINARIAS  39      93
Nº SESIONES 
EXTRAORDINARIAS  3 13

TOTAL SESIONES  42 TOTAL ACUERDOS  106

SESIONES 2007     ACUERDOS    

Nº SESIONES ORDINARIAS  40      138
Nº SESIONES 
EXTRAORDINARIAS  5 20

TOTAL SESIONES  45 TOTAL ACUERDOS  158

SESIONES 2008     ACUERDOS    

Nº SESIONES ORDINARIAS  34      121
Nº SESIONES 
EXTRAORDINARIAS  3 3

TOTAL SESIONES  37 TOTAL ACUERDOS  124

TOTAL SESIONES PERIODO  175 TOTAL ACUERDOS  500
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SECRETARIA MUNICIPAL 

REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS LEY 19862 

REGIST. AÑO  INSTITUCION  R.U.T. 

1 2004  CUERPO DE BOMBEROS DE CASABLANCA  71.832.700‐8 

2 2004  CLUB SOCIAL DEPORTIVO DEFENSOR CASABLANCA  70.470.300‐7 

3 2004  FUNDACION LAS ROSAS DE AYUDA FRATERNA  70.543.600‐2 

4 2004 ASOCIACION DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES DE CASABLANCA  73.146.700‐5 

5 2004  FUNDACION CEMA CHILE CASABLANCA  70.203.603‐8 

6 2004 ASOCIACION DE DIALIZADOS Y TRASPLANTADOS DE CHILE  70.526.900‐9 

7 2004  FUNDACION  EDUCACIONAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL MENOR  70.574.900‐0 

8 2004  CRUZ ROJA CHILENA COMITÉ REGIONAL VALPARAISO  70.512.163‐K 

9 2004  CORPORACION DE AYUDA AL NIÑO QUEMADO ‐ COANIQUEM  70.716.400‐4 

10 2006  CENTRO DE PROMOCION Y DESARROLLO SOCIAL. ONG ‐ CEMPRODE  65.286.230‐6 

11 2007  CLUB DEPORTIVO ADULTO MAYOR ALEGRIA Y ENTUSIASMO  65.658.570‐6 

12 2007  I. MUNICIPALIDAD DE LA GRANJA   69.072.400‐6 

13 2007 ASOCIACION DE EXTENSIONISTAS JURIDICOS DE CASABLANCA  65.679.270‐1 

14 2007  COMITÉ HABITACIONAL LAGUNILLAS  75.925.800‐2 

15 2007  RED VECINAL DE APOYO EN SALUD  74.076.400‐4 

16 2007 ASOCIACION DE FUNCIONARIOS DE LA I. MUNIC. DE CASABLANCA Nº 2  75.836.900‐5 

17 2007  I. MUNICIPALIDAD DE CABILDO  69.050.200‐3 

18 2007  I. MUNICIPALIDAD DE EL QUISCO  69.061.700‐5 

19 2007 GRUPO FOLCLORICO COMUNAL LOS DEL MAUCO  73.837.600‐5 

20 2007 ASOCIACION FUNCIONARIOS NO DOCENTES DEPTO. EDUCACION CASAB.  74.827.300‐K 

21 2007  CLUB DE CUECA Y FOLKLORE BRISAS MARINAS DE QUINTAY  65.659.720‐8 

22 2008  CLUB DE CUECA Y DANZAS FOLCLORICAS RENACER DE CASABLANCA  65.797.860‐4 

23 2008 ASOCIACION DE FUTBOL DE CASABLANCA  70.653.700‐7 

24 2008  CLUB DE CUECA MUNICIPAL DE CASABLANCA  65.560.580‐0 

25 2008  CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA REGION DE VALPARAISO  70.816.800‐9 

26 2008  I. MUNICIPALIDAD DE PUERTO MONTT  69.220.100‐0 

27 2008  FUNDACION QUINTAY  74.066.900‐1 

28 2008  CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL LOCAL DE SALUD LAGUNILLAS  65.913.190‐0 

29 2008  CONSEJO DE DESARROLLO LOCAL DE SALUD DE LOS MAITENES  65.913.230‐3 

30 2008  CONSEJO DE DESARROLLO LOCAL DE SALUD DE CASABLANCA  65.804.190‐8 

31 2008 AGRUPACION DE AMIGOS Y PERSONAS CON DISCAPACIDAD COM. CASAB.  65.704.460‐1 

32 2008 AGRUPACION DE PADRES POR LA EDUCACION DE QUINTAY  74.302.700‐0 
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RECURSOS HUMANOS 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Permisos Administrativos del Personal 314 

Licencias Médicas 85 

Feriados 117 

Viáticos y Decretos Alcaldicios 211 

Registro de Documentación en Contraloría Regional 18 

 

CAPACITACIÓN 

 

Taller de Clima Laboral 106 

Taller Ley 20.135 – Retiro Voluntario 

6 reuniones con asesoría provisional 
4 

 

2 14 42 MUNICIPAL 

Honorarios Contrata  Planta  

33 119 186 EDUCACIÓN 

Auxiliar NoDocente Docente  

8 16 15 SALUD 

C. Trabajo Contrata  Planta  

58 

338 

39 

435 TOTAL 
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JUZGADO DE POLICIA LOCAL 

 

CARABINEROS DE PEÑUELAS: 

Por Infracciones a la Ley del Tránsito [nº 18.290], colisiones, lesiones y 

juicios de indemnización de prejuicios 

 

2.563 

CARABINEROS DE CASABLANCA 

Por Infracciones a la Ley del Tránsito [nº 18.290], colisiones, lesiones y 

juicios de indemnización de prejuicios 

 

1.140 

INSPECTORES MUNICIPALES 

Por Infracciones a la Ley de Urbanismo y Construcciones y a la Ley de 

Rentas Municipales 

 

238 

Prescripciones solicitadas por Permisos de Circulación, Patentes 

Comerciales y Aseo. 
39 
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UNIDAD DE INSPECCIÓN MUNICIPAL 

La Unidad de Inspección Municipal dentro de sus funciones, está en primer lugar la 
de educar y posteriormente aplicar las normativas legales. 
 
El alcance de las atribuciones de la Inspección Municipal está determinado por las 
facultades que entregan las leyes que inciden en las materias municipales. Entre 
ellas: 

• Ley 18.290 que faculta a los Inspectores Municipales a fiscalizar las normas 
sobre tránsito y transporte público. 

• Decreto Ley 3063 de Rentas Municipales. 
• Ordenanzas Municipales. 

 
En este municipio el equipo de Inspectores estos compuestos por los Señores: 
 
  Eduardo Villalón Bórquez, encargado de la Unidad 
 Inspector José Vera Berrios 
 Inspector Juan Saavedra Molina 
 Inspector  Marcos Molina Araos 
 Inspector Horacio Vera Cartagena 
 
Para efectuar una labor más efectiva se cuenta, desde el 25 de Octubre de 2007, 
con un vehículo Volvo, Station Wagon, año 1984. Además  el 2 de Noviembre de 
2007 al equipo de Inspección le fue entregado un celular para casos de 
emergencias y consultas con unidades municipales.   
 
De acuerdo a los Planes de trabajo de esta unidad, durante el año 2008 se 
efectuaron entre otras las siguientes actividades más relevantes: 
 

1. FISCALIZACION DE TRANSITO.   
En actividades de Fiscalización de Transito (Ley 18.290) esta unidad ha efectuado 
labores educativas a los conductores de vehículos, cursando partes de cortesía. A 
los ciclistas, se les indica para que sirven las ciclo vías. Tanto jóvenes como adultos. 
Durante el año 2008, se cursaron 244 partes por diversas razones, entre ellas: 
 

Vehículos mal estacionados 
No respetar la señalética vial 
No respetar distancia en esquinas 

 

Hablar por teléfono mientras se 
conduce. 
Estacionar en Zona de Bombas 

 
2.- Otra actividad que realizo el equipo de Inspección fue Notificar  a los 
Transportistas de Casablanca  para que obtengan su patente de Transportistas. 
Se notificaron 230 empresarios  para que se acercaran al Depto. de Rentas y 
Patentes, para ver si estaban dentro de los parámetros para cancelar patente o no. 
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2. Actividad educativa 
Una  actividad educacional de Inspección Municipal fue de publicar instructivos en 
nuestra página web,  en beneficio de la comunidad, entre ellos: 

‐ Normas de las personas que circulan en bicicletas. 
‐ Funciones de los Inspectores Municipales. 

 
4.- Atender denuncias de vecinos. 
Se atendieron 58 denuncias de vecinos de Casablanca y localidades rurales. La 
Viñilla, Las Dichas, Paso Hondo, etc. 
 
5.- Comerciantes Morosos  
Durante el año 2008 se notifican a los comerciantes morosos para que cancelen 
sus patentes comerciales, profesionales e industriales. 
  
6.-   Festividad de Todos Los Santos. 
El equipo de inspectores controla, vigila, ordena la actividad comercial en el día de 
todos los Santos.  Incluso cobra los derechos a aquellas personas que no 
cancelaron oportunamente sus permisos en Tesorería Municipal, recaudando por 
este concepto la suma de $ 487.000, fiscalizando a más de 50 puestos nuevos. 
 
7.- Festividad Religiosa de Lo Vásquez 
Durante las Festividad religiosa el equipo de inspección verifica que la mayoría de 
los comerciantes establecidos tengan sus permisos cancelados, en caso contrario el 
equipo de Inspectores más personal de tesorería se encarga de recaudar los 
impuestos no cancelados. Durante la actividad del año 2008, se recaudo por este 
concepto la suma de $ 4.165.500.- 
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FINANZAS MUNICIPALES 

Balance Ejecución Presupuestaria 

  



Ilustre Municipalidad de Casablanca                    CUENTA PÚBLICA DE GESTIÓN 2008 
 

 17

 
I. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA  
DIRECCION DE CONTROL  
  
Sr. Alcalde y Concejales:  
  
COMPROMISOS DEVENGADOS POR PAGAR AL 31 DICIEMBRE DEL 2008   MUNICIPAL 
      M$ 
Desglose:  
Al Personal y Prestaciones Previsionales 12.376 
Al Fondo Común Municipal (año 2008) 123.581 
Al Fondo Común Municipal (anteriores al año 2008) 352.748 
Al SENAME (año 2005) 10.880 
Al SENAME (año 2004) 9.300 
Al SENAME (año 2003) 4.584 
Al SENAME (año 2002) 22.921 
Al SENAME (año 2001) 6.356 
Al SENAME ( año 2000) 32.882 
Al SENAME (año 1999) 22.279 
Al Registro de Multas del Tránsito no pagadas (año 2008) 3.165 
Al Registro de Multas del Tránsito no pagadas (anteriores año 2008) 5.951 
Al Servicio Nacional de Salud (infrac. Ley Alcoholes) 216 
Nómina de acreedores(año 2006) 0 
Nómina de acreedores(año 2008) 153.247 
Administración de Fondos (61306) 43.665 
Otras Obligaciones Financieras (61311) 72.649 
Documentos  Caducados (21601) 31.995 
Convenio Nº 1 EMELCA 60.503 
Convenio Nº 2 EMELCA 112.885 
TOTAL AL 31 DICIEMBRE DEL 2008 1.101.862 
  
COMPROMISOS DEVENGADOS POR PAGAR AL 31 DICIEMBRE 2008      EDUCACIÓN 
Desglose M$ 
Prestaciones Previsionales          68.065  
Otros Descuentos Voluntarios          32.752  
Nómina de acreedores ( año 2008)           4.562 
Administración de Fondos (61306)           4.207  
Otras Obligaciones Financieras (61311)           1.235  
Obligaciones a Favor del Fisco (61321)           2.296  
Documentos Caducados (21601) 5.820 

Indemnizacion docentes (33 cuotas de 36)               784  
Anticipo Subvención (ley 20.159; 60 cuotas a contar de Abril 2008)         76.118  
Anticipo Subvención (ley 20.159; 60 cuotas a contar del 11.2008)           1.712  
Anticipo Subvención (ley 20158;60 cuotas a contar de Oct. 2008)         40.711  
TOTAL AL 31 DICIEMBRE 2008   267.641 
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COMPROMISOS DEVENGADOS POR PAGAR AL 31 DICIEMBRE 2008      SALUD   
Desglose:      M$ 
Prestaciones Previsionales           2.728 
Otros Descuentos Voluntarios           3.764 
Nómina acreedores (2008)           19.159 
Nómina acreedores (anteriores al 2007)                   - 
Administración de Fondos (61306)         7.864 
Otras Obligaciones Financieras (61311)           - 
Obligaciones a favor del Fisco (61321)               1.370 
Documentos Caducados (21601) 941 
TOTAL AL 31 DICIEMBRE 2008 35.826 
  
CONSOLIDADO DE DEUDAS:   
 M$ 
SECTOR MUNICIPAL                                                                                            1.101.862 
SECTOR EDUCACION 267.641 
SECTOR SALUD 35.826 
  
 DEUDA TOTAL AL 31 DE DICIEMBRE  2007 1.485.329 
  

VARIACIÓN PATRIMONIAL 

INFORME COMPARATIVO DE  BIENES PATRIMONIALES  

    2006  2007 2008 
EDIFICACIONES   3.054.139.574 3.408.862.312 3.781.862.312 

         
EDIFICIO MUNICIPAL   73.056.134 73.056.134 73.056.134 

VIVIENDAS   22.645.390 23.166.747 23.166.747 
OTRAS EDIFICACIONES   2.933.386.795 3.289.963.999 3.289.963.999 

INST. Y OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURA   25.051.255 22.675.432 395.675.432 

         
TERRENOS   186.329.066 200.117.417 200.117.417 

         
VEHICULOS   125.589.338 112.725.130 503.725.130 

         
TERRESTRES ADMINISTRATIVOS   12.692.409 11.682.378 50.682.378 

TERRESTRES PRODUCTIVOS   112.896.929 101.042.752 453.042.752 
         

DEPRECIACIÓN ACUMULADA   329.472.993 312.474.154 295.475.315 

         

Total Bienes Patrimoniales  3.366.057.978 3.721.704.859 4.190.229.544 
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CONTROL INTERNO 

 

Total de Decretos Tramitados            .239  100%

Decretos en el Rango de Revisión Permanente            .239  35,89%

Decretos en el Rango de Auditoria           4.000  64,11%

 

 

Montos totales Tramitados 6.827.342.560 100%

Montos en el Rango de Revisión Permanente 6.363.685.973 93%

Montos en Rango de Auditoria 463.656.587 7%

 

 

Total de Decretos Tramitados            6.239  100%

N° de Decretos Aprobados            5.954  95,43%

N° de Decretos Observados               159  2,55%

N° de Decretos Rechazados               126  2,02%

 

 

Total de Decretos Emitidos            6.484 100%

Decretos Tramitados por la Unidad            6.239 96,22%

Diferencia                245 3,78%
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RELACIONES PÚBLICAS 
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RELACIONES  PÚBLICAS 

El Departamento de Relaciones Públicas, en el marco de su función de planificación 

y gestión de las comunicaciones, internas y externas, de la Municipalidad de 

Casablanca, y asesoramiento del Alcalde en todas las materias relativa a relaciones 

públicas, comunicación social y actividades protocolares, llevó a cabo el siguiente 

trabajo durante el 2008:  

 

Ceremonial y Protocolo  

 

- Se trabajó en la planificación, producción y/o colaboración de actividades y 

eventos oficiales y municipales, y específicamente, en el área de ceremonial, 

protocolo, redacción y confección de invitaciones y libretos.  

 

- Durante el 2008, el Departamento de Relaciones Públicas trabajó y/o 

colaboró en 6 Inauguraciones de Obras, y 82 Eventos. (Ver anexo) 

 

- En la línea de recepción de autoridades y delegaciones que visitan nuestra 

comuna, se contabilizó en total 10 Visitas junto a sus delegaciones. en las 

que se trabajó directamente en el ceremonial y protocolo. 

 

- Redacción y distribución de cartas y saludos protocolares, invitaciones, 

tarjetas de saludos, excusas y condolencias.  

 

En este ámbito se emitieron 163 tarjetas de condolencias, 99 saludos de 

aniversarios institucionales, 13 excusas,  148 saludos de cumpleaños y 4.780  

invitaciones a eventos y actividades. 
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PRENSA y COMUNICACIÓN 

En el área de comunicación el Departamento de Relaciones Públicas trabajó en: 

 

- Difusión de las informaciones y actividades municipales, manteniendo 

contacto directo con los medios de comunicación locales y, en temas de 

mayor relevancia noticiosa, con la prensa regional y nacional.  

 

Durante el 2008 se redactaron y difundieron vía email 879 comunicados de 

prensa, 42 pautas informativas, 5 declaraciones públicas, y exclusivamente 

para la radio Quintay, 65 informaciones para grabar. 

 

- Registro fotográfico de actividades municipales y comunales, solicitudes 

varias por parte de las unidades municipales, agrupadas en 341 carpetas 

con un total de 6.640 fotografías. 

 

- Planificación en el mejoramiento en el diseño y estructura de la página web 

municipal. Actualización de datos e informaciones de las unidades 

municipales, turismo, historia de Casablanca, etc.  Actualización de noticias 

municipales, agenda de actividades y fotografías en la Galería Fotográfica.  

 

- Revisión diaria del correo municipal contacto@e-casablanca, que durante el 

2008 recibió  304 correos de usuarios y usuarias que solicitaban todo tipo de 

información sobre Casablanca, servicios municipales, actividades comunales, 

presentación de inquietudes, problemáticas y felicitaciones.  Todos estos 

emails fueron derivados a las áreas municipales correspondientes, siendo 

respondidas oportunamente.  

 

- Resúmenes semanales de las actividades organizadas por la Municipalidad 

de Casablanca para el  programa “La Semana en Domingo” que se transmite 
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por radio Quintay. Gestionar las respuestas a las consultas planteadas por 

los (as) auditores (as). 

 

- Coordinación de entrevistas del Alcalde y directores municipales con medios 

de comunicación locales.  

 

Presencia mediática: 

 

 Medios de comunicación locales: 

La Municipalidad de Casablanca es la primera fuente informativa de los 

medios de comunicación de Casablanca. En esta línea, el Departamento de 

Relaciones Públicas realizó un trabajo directo y periódico con la prensa local 

para suministrarla de información de relevancia comunal, atender 

oportunamente sus requerimientos periodísticos.  

 

 Medios de comunicación regionales/nacionales: 

• Se mantuvo un constante flujo informativo con los medios de comunicación de 

Valparaíso, Viña del Mar y San Antonio, a través del envío de comunicados de 

prensa vía correo electrónico, contactos telefónicos, y apoyo en el trabajo de 

prensa, cuando así lo requerían. 

• Durante el 2008 la actividad que requirió un intenso trabajo comunicacional y 

de difusión por parte del Departamento de Relaciones Públicas fue el XV 

Encuentro de Payadores, concentrándose el trabajo en los aspectos ceremonial, 

protocolo y difusión del evento, a nivel comunal, regional y nacional, e 

internacional, a través de las páginas webs.  

• La Municipalidad de Casablanca está suscrita al diario El Mercurio de Valparaíso, 

por lo que se tomará como referencia este diario para detallar 

cuantitativamente sobre la presencia de la comuna en los medios de 

comunicación regional. 
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Durante el 2008 se publicaron 43 artículos sobre Casablanca, de los cuáles 19 

corresponden a informaciones emitidas por el Departamento de Relaciones 

Públicas; 18 referidas a la empresa vitivinícola y turismo; y 6 a otros temas 

(policiales, religiosos, políticos, etc.) 

A esta cifras se debe agregar la constante presencia de las actividades culturales de 

la comuna, especialmente del Teatro Municipal y Centro Cultural, en la revista 

Invite del Mercurio de Valparaíso, donde se publicaron 22 informaciones. 
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DESARROLLO HUMANO 

Y CALIDAD DE VIDA 

 

 
Nuestra comuna puede estar orgullosa de los avances obtenidos y que durante el 

año pasado ha consolidado, gracias al trabajo mancomunado y el apoyo que la 

comunidad ha brindado al quehacer municipal.  Ha querido ser esta una gestión 

al servicio de la gente que ha buscado la complementariedad y la alianza 

intersectorial para construir un modelo de ciudad a la altura de lo que Casablanca 

se merece, tal como se propone en el Plan Estratégico. 
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DESARROLLO COMUNITARIO 
 

1. TRASPASO DE FONDOS PROGRAMA PUENTE ENTRE LA FAMILIA Y SUS DERECHOS   
TIEMPO: MAYO A DICIEMBRE    
MONTO ASIGNADO: $2.400.000 DESGLOSADOS EN:   

CANTIDAD DE APOYOS FAMILIARES UNIDAD: 2 
CAPACITACION APOYOS FAMILIARE, JUIF: $120.000.- 

FAMILIAS ASIGNADAS APOYO FAMILIAR MUNICIPAL: 35 GASTOS ASOCIADOS, ADMINISTRACION, MOVILIZACIÓN: $203.592.- 
FAMILIAS ASIGNADAS APOYO FAMILIAR FOSIS: 57 HONORARIO APOYO FAMILIAR FOSIS: $ 2.076.408. APOYO 

     
FOCALIZACION      
      
LOCALIDADES Nº FAMILIAS     
QUINTAY 6     
LA VIÑILLA 9     
LOS MAITENES 1     
LAS DICHAS 5     
LA PLAYA 4     
EL MIRADOR 5     
OVALLE BAJO 1     
LAGUNILLAS 1     
PTE ESMERALDA 1     
QUEPILCHO 1     
VALLE PITAMA 2     
LO VASQUEZ 1     
TAPIHUE 1     
MELOSILLA 1     
URBANO  53     
TOTAL  92     
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 FONDOS ASOCIADOS A PROGRAMA PUENTE EJECUTADOS POR CONSULTORAS EXTERNAS: 
1. PAME:      
Nº BENEFICIARIOS: 15 FAMILIAS  11 FAMILIAS SECTOR RURAL 
MONTO ASIGNADO A CADA FAMILIA: $300.000  4 FAMILIAS SECTOR URBANO 
     
 LOCALIDAD NEGOCIO   
 CMNO ALGARROBO VENTA DE BEBIDAS HELADOS.   
 EL MIRADOR VENTA DE ARTESANIA   
 LA PLAYA FABRICA DE MUEBLES   
 LA VIÑILLA VENTA MOTE CON HUESILLOS   
 LA VIÑILLA VENTA DE HUEVOS Y GALLINAS   
 LA VIÑILLA VENTA DE LECHE   
 LAGUNILLAS COSTURA   
 LAS DICHAS VENTA DE CUERO SINTETICO   
 LAS DICHAS VENTA DE HUEVOS   
 QUINTAY VENTA CIONFITES Y ACCESORIOS PLAYA   
 QUINTAY SERVICO DE CARPINTERIA   
 URBANO CORTE Y CONFECCION   
 URBANO VENTA DE PLANTAS ORNAMENTALES   
 URBANO SERV COMIDA RAPIDA   
 URBANO VENTA DE CHURROS   
     
2. AUTOCONSUMO    
Nº BENEFICIARIOS: 5 MONTO ASIGNADO A CADA FAMILIA: $170.000.-   
     
 LOCALIDAD TECNOLGIA APLICADA   
 LA PLAYA HORNO DE BARRO FIJO HUERTO MANGAS   
 LA PLAYA HORNO DE BARRO MOVIL HUERTO MANGAS   
 LA VIÑILLA HORNO DE BARRO  FIJO HUERTO MANGAS   
 EL MIRADOR HORNO DE BARRO FIJO HUERTO MANGAS   
 TAPIHUE HORNO DE BARRO MOVIL    
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3. PAAEE 
Nº BENEFICIARIOS: 5 FAMILIAS    
MONTO ASIGNADO A CADA FAMILIA: $300.000   
REQUISITO: ESTAR REALIZANDO UNA ACTIVIDAD ECONOMICA A LO MENOS POR UN AÑO  
SECTORES: POR DEFINIR.    
INICIO ENERO DEL 2008.    
     
OTROS PROGRAMAS EJECUTADOS POR CONSULTORAS: FONDOS FOSIS 
1.FONDO DE INICIATIVAS PROGRAMA PROMOCION: CONSULTORA: SEDEJ 
 "LA VIÑILLA UNIDA, SE LLENA DE COLOR Y VIDA".   

IDENTIFICACION DEL GRUPO: VECINOS, VECINAS Y ORGANIZACIONES SOCIALES DE LA LOCALIDAD. 

Nº DE BENEFICIARIOS DIRECTOS: 
PRESUPUESTO DEL PROYECTO: 
1.050.000.- 

     7 NIÑOS Y NIÑAS    

 8 JOVENES   
APORTE SOLICITADO A FOSIS: 
$1.000.000 

 20 ADULTOS   APORTES PROPIOS: 50.000.- 

ACTIVIDADES    
DIAGNOSTICO Y PLANIFICACION     
GESTION MONITORES DE 
TALLERES     
GESTION ESPACIO FISICO PARA DESARROLLAR TALLERES   
EJECUCION TALLER DE 
PERCUSIÓN     
EJECUCION TALLES DE MALABARISMO   
EJECUCION TALLER DE ZANCOS     
EJECUCION TALLER DE PINTURA EN GENERO   
EJECUCION TALLER DE CONSERVERIA Y ALIEMNTACION SALUDABLE   
CIERRE TALLERES     
FERIA CARNAVAL     

CUENTA PUBLICA 
CIERRE DIE 26 DE ENERO, SECTOR LA 
VIÑILLA   
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2. PROGRAMA DESEMPEÑO ESCOLAR 2008 CONSULTORA: SBF 
   "EMPRENDIENDO NUEVOS CAMINOS"                                                                      
     
BENEFICIARIOS: 30 JOVENES LICEO MANUEL DE SALAS   

  
ALUMNOS DE 1º Y 2º EN SITUACION DE VULNERABILIDAD ECONOMICA Y 
SOCIAL.  

  EN SITUACION DE REPITENCIA POR BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR 

ACTIVIDADES     
TALLERES GRUPALES    
APOYO PSICOSOCIAL    
APOYO PSICOPEDAGOGICO    
TARABAJO DE TALLERES CON PADRES   
TRABAJO DE TALLERES CON PROFESORES   
     
FONDOS TRASPASADOS MIDEPLAN - MUNICIPIO MONTO: $ 14.500.000.- 

 
PROGRAMA DE HABITABILIDAD CHILE 
SOLIDARIO   

     
Nº DE BENEFICIARIOS: 29  EN EJECUCION 
Nº DE SOLUCIONES PROPUESTAS: 49    
     
SECTORES INTERVENIDOS RURAL: 16 URBANO: 13  
QUINTAY     
LA PLAYA     
LA VIÑILLA     
TAPIHUE     
OVALLE BAJO    
PITAMA     
LAGUNILLAS     
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FONDOS TRASPASADOS SERPLAC - MUNICIPIO MONTO: $650.000.-   
FONDO DE APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL EN PRIMERA INFANCIA   
 "CASABLANCA SE FORTALECE Y CRECE CONTIGO"     
       
ACTIVIDADES:      
REALIZAR DOS JORNADAS DE TRABAJO     
REALIZAR REUNIONES PERIODICAS      
ACTIVIDADES DE DIFUSION EN LA COMUNA     
DISEÑO Y REPRODUCCION DE MATERIAL DE TRABAJO DE LA RED COMUNAL     
       
OTRAS INTERVENCIONES REALIZADAS POR OTRAS INSTITUCIONES:     
UNIVERSIDAD ANDRES BELLO:      
ACCIONES EN:      
QUINTAY: AREA SOCIAL: REALIZA UN TRABAJO INDIVIDUALIZADO CON FAMILIAS EN LA LOCALIDAD   
 INVOLUCRA UN TRABAJO DE TALLERES CON LOS NIÑOS Y LOS JOVENES    
 REALIZAN CIERRE DE LAS ACTIVDADES EN DICIEMBRE     
       

EN VILLA JOSE MARIA: AREA SOCIAL: REALIZAN UN TRABAJO RELACIONADO CON EL FORTALECIOMIENTO DE LIDERES 
POSITIVOS.   

 
INVOLUCRAN A LOS DIRIGENTES DE LAS JUNTAS DE VECINOS VIGENTES Y 
ACTIVAS    

 INVOLUCRAN A LOS NIÑOS Y LOS JOVENES EN ACTIVIDADES     
 CIERRAN LA ACTIVIDAD EN DICIEMBRE.     
       
EN SECTOR EDUCACION: AREA PSICOLOGIA     
INTERVIENEN EN: ESCUELAS BÁSICAS DEL SECTOR URBANO Y RURAL REALIZANDO LOS DIAGNOSTICOS PSICOLOGICOS  
 EN ALUMNOS QUE PRESENTAN PROBLEMAS DE APRENDIZAJE, COMPORTAMIENTO Y/O OTROS   
 EN ATENCION CLINICA: ATENCION EN OFICINA DE LA MUJER     
       
UNIVERSIDAD VALPARAISO:      
ACCIONES REALIZADFAS POR ALUMNAS DE LA CARRERA DE TRABAJO SOCIAL:    
INTERVIENEN EN EL SECTOR DE LA PLAYA     

REALIZAN UN TRABAJO CON LOS DIRIGENTES Y LIDERES DE LAS DIFERENTES ORGANIZACIONES SOCIALES CON LA FINALIDAD DE RECONOCER LAS 
NECESIDADES 
REALIZAN TALLERES PARA ELABORAR PROYECTOS Y DE FORTALECIMIENTO DE LA ORGANIZACIÓN    
REALIZAN CHARLAS INFORMATIVAS DE LOS DIFERENTES BENEFICIOS SOCIALES A LOS CUALES PUEDEN ACCEDER.  
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GOBERNACION - MUNICIPIO     
ACTIVIDADES     
GOBIERNO MAS CERCA. EN QUINTAY    
GOBIERNO MAS CERCA EN LA 
PLAYA     
      
HABITAT PARA LA HUMANIDAD     
 CANTIDAD DE BENEFICIARIOS: 40 FAMILIAS.    
REALIZA UNA LABOR SOCIAL, PREFERENTEMENTE ORIENTADA AL PROBLEMA DE HABITABILIDAD QUE PRESENTAN 
FAMILIAS 
VULNERABLES DE LA COMUNA.      
 

AREA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 2008 

OBJETIVO GENERAL        

Potenciar y fortalecer la participación de la comunidad organizada en las distintas esferas del desarrollo de la comuna, ejecutando 
programas tendientes a generar las condiciones mínimas para la adecuada participacion de las organizaciones sociales, motivando, 
legalizando e informando. 
PROGRAMA         
 Asesoría a las deferentes organizaciones de la comunidad en materias que faciliten su constitución,   
 funcionamiento y plena aplicación de la Ley Nº  ey Nº 19.418     
         
 Fortalecimiento de organizaciones territoriales es aspectos de mejorar calidad de vida de sus vecinos  
 (defensoras del medio ambiente, vida sana y saludable.     
         
 Capacitación y desarrollo para dirigentes comunitarios respecto de distintas materias (políticas sociales del   
 gobierno. Municipio, formulación de proyectos y ejercicio del liderazgo.    
         
 Difusión hacia las diferentes organizaciones de los diferentes programas de subvenciones, del Fondo de   
 Desarrollo Vecinal, del sistema de registro de las organizaciones sociales.      
         
 Promover la participación de los ciudadanos en forma individual, grupal y comunitaria en las diferentes acciones  
 emprendidas tanto por parte del gobierno local como regional.     
  Inversión Municipal  M$4335     
  Inversión Externa       
  Nº Beneficiarios       
 
AREA MUJER 2008       
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OBJETIVO GENERAL.         

Promover y el ejercicio de los derechos de la mujer mediante el acceso a la información, orientación y asesoramiento entregado 
durante la atención individual. 
          
PROGRAMAS         
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR:        
Apoyar, atender, orientar y tratar a las mujeres y sus familias con respecto a la problemática     
de violencia intrafamiliar, en los ámbitos social y psicológicos.      
          
MUJERES TRABAJADORAS 
TEMPORERAS        
Favorecer el desarrollo biosicosocial de las mujees temporeras y sus respectivas familias mediante el apoyo   
técnico e interdisciplinario en los diversos ámbitos en los cuales ellas se desarrollan.    
          
          
          
          
JEFAS DE HOGAR         
Difusión: Celebración Día Internacional de la Mujer       
  Celebración Día de la NO violencia      
          
FORTALECIMIENTO A ORGANIZACIONES 
FEMENINAS       
Fomentar la actividad física, la recreación con el objetivo de mejorar la calidad de vida    
          
          
          
CENTRO DE INFORMACION DE LOS DERECHOS DE LA MUJER      
Atender en forma individualizada a la mujer        
          
 Inversión Municipal        
 Inversión Externa        
 Nº Beneficiarios 334       
 

 

 AREA DISCAPACIDAD 2008        
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OBJETIVO GENERAL:          

Mejorar la calidad de vida de aquellas persopnas de la comuna que debido a sus discapacidades, minusvalías físicas, psiquicas, sensoriales padecen de 
limitaciones para realizar una vida independiente e integrarse eficazmente a su entorno social, laboral o familiar. 
           
PROGRAMA           
 Fortalecimiento de las organizaciones de y para discapacitados de la comuna, asesorando y orientando a sus socios   
 en la propuesta de sus actividades, elaboración de proyectos y participación activa en la comunidad.     
           
 Asesoría, atención, información sobre programas y beneficios sociales, ayudas técnicas, laborales para la persona     
 con discapacidad de la comuna.        
           
 Capacitación y desarrollo para los dirigentes de las organizaciones       
           
 Difusión hacia la comunidad de los valores y conceptos tales como la solidaridad, la igualdad e inclusión.    
           
 Promoción de la participación de toda la comunidad discpacitada de la comuna en talleres realacionados con     
 actividades físicas, recreativas, rehabilitativas y culturales que la comunidad local y regional  ofrece.     
           
 Inversión Municipal M$1.210        
 Inversión Externa M$7.523        
 Nº Beneficiarios 65        
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
AREA ADULTO MAYOR 2007          
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OBJETIVO GENERAL:           
Orientar su acción hacia el logro de una mejor calidad de vida de quienes vivencian una etapa vital caracterizada por el deterioro sistemático de sus 
condiciones físicas, psicológicas, sociolaborales, lo que en la mayoría de los casos los excluye o margina de las diversas oportunidades de desarrollo que la 
sociedad ofrece. 
 .           
PROGRAMA            
Fortalecimiento de las diferentes organizaciones de adultos mayores, asesorando y orientando a sus socios     
en la propuesta de sus actividades, elaboración de proyectos.        
            
Asesoría, atención, información sobre programas y beneficios sociales para el Adulto mayor      
            
Capacitación y desarrollo para los dirigentes de cada organización.        
            
Capacitación coordinadora en instancias afines al tema desarrollado por la oficina       
            
Difusión hacia las diferentes organizaciones de los programas, subvenciones y hacia la comunidad     
de las actividades de éstos.           
            

Promover la participación de toda la comunidad adulto mayor en talleres relacionadas con actividades físicas, recreativas y culturales 
tanto a nivel comunal y regional.    
            
 Inversión Municipal M$2361         
 Inversión Externa M$7103         
 Nº Beneficiarios 368         
            
Análisis del área:           
A través de la coordinación que presta esta área a los diferentes clubes de adultos mayores se logró que los 10 clubes se adjudicaran proyectos SENAMA 
los cuales en su conjunto suman la cantidad de $7.102.770.  También el Club Deportivo Adulto Mayor se adjudicó un proyecto chile Deportes por un total 
de $ 967.413. 
.-            
Durante el año 2007 se logró concretar la Unión Comunal de Adultos Mayores.       
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PROGRAMAS SOCIALES 

  Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 
Gestión y admón.. 222.222 100.000 100.000 0 455.554 455.554 455.554 455.554 455.554 455.554 455.554 455.554 4.066.654 

Adulto Mayor 0 0 53.600 0 0 57.778 57.778 57.778 57.778 57.778 57.778 0 400.268 

Área Familia 44.670 452.449 461.083 0 137.778 137.778 137.778 88.889 137.778 88.889 88.889 88.889 1.864.870 

Centro  Deportes 488.381 22.226 725.000 655.800 325.556 705.800 625.800 625.800 625.800 625.800 625.800 625.800 6.677.563 

Trámites Jurídicos 333.333 444.444 0 0 0 0 180.000 180.000 180.000 0 0 0 1.317.777 

Programas Sociales 1.241.052 836.255 795.494 81.145 1.934.771 2.854.931 3.555.929 3.504.140 3.460.772 3.532.735 1.809.581 1.635.081 25.241.886 

Org. Comunitarias 99.000 38.800 0 0 0 155.556 155.556 163.946 212.156 1.040.360 0 0 1.865.374 

Totales 2.428.658 1.894.174 2.135.177 736.945 2.853.659 4.367.397 5.168.395 5.076.107 5.129.838 5.801.116 3.037.602 2.805.324 41.434.392 

 

Resumen Prestaciones Sociales - Urbano 2008 
Prestación Código Cantidad % Monto  % 

Gastos Médicos 3205 6 3,14% $ 457.010 6,2% 
Medicamentos 2204004 146 76,44% $ 3.320.135 45,1% 
Ayuda Escolar 2204002 3 1,57% $ 19.340 0,3% 

Mat. Construcción 2204010 15 7,85% $ 2.495.401 33,9% 
Alimentación 2201001 9 4,71% $ 384.783 5,2% 

Vestuario 2202002 4 2,09% $ 168.965 2,3% 
Otros 2204999 8 4,19% $ 522.940 7,1% 

Totales 191 100% $ 7.368.574 100% 
 

Resumen Prestaciones Sociales - Rural 2008 
Prestación Cantidad Monto  % 

Medicamentos 15 $ 476.521 40,1% 
Ayuda Escolar 1 $ 4.800 0,4% 

Mat. Construcción 1 $ 380.000 31,9% 
Alimentación 1 $ 7.958 0,7% 

Vestuario 1 $ 27.480 2,3% 
Otros 2 $ 292.900 24,6% 

Totales 21 $ 1.189.659 100% 
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SUBSIDIOS GENERALES 

• SUBSIDIOS FAMILIARES OTORGADOS EN LA COMUNA     :  856 Beneficiarios. 

• (Subsidio a la madre, al menor y maternal). 
 

Enero a Junio del 2008= Valor $5.393.‐ por subsidio familiar 
Julio a Diciembre= Valor $5.765.‐ por subsidio familiar 

 
 

• SUBSIDIO PENSION ASISTENCIAL  ( A Junio del 2008)    :  37 Beneficiarios. 
$42.000.‐ C/ PENSION 

 
• SUBSIDIO DE AGUA POTABLE  URBANO         :  948 Beneficiarios. 

Por tramos 67%,  45%  y  100% chilesolidario  hasta 15m3 de 
Consumo  

 
• SUBSIDIO DE AGUA POTABLE  RURAL        :  59 Beneficiarios.  

Tramo 50%,  tradicional, 100% Chilesolidario.  
Hasta 15m3 por consumo.  

 
• PENSION BASICA SOLIDARIA TRAMITADAS A DICIEMBRE ’08  :  176 Personas.  

 
La Duración de los Subsidios Familiares como los de Agua Potable,  son de 3 años, a contar de la fecha  
Del Decreto de Asignación.  
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OFICINA DE DERECHOS DEL CONSUMIDOR (OCIC) 

 
Esta Oficina orienta su acción a la difusión y asesoría de los derechos y deberes del consumidor, según lo 

contemplado en la Ley Nº 19.416.  Durante el año 2008, se realizaron las siguientes actividades: 

 
- Celebración Día Mundial del Consumidor (15 de Marzo) 
- OCIC en Tu Barrio, diversas localidades de la comuna 
- Capacitación adultos mayores en Información y acciones de la Ocic 

 
En el año 2008 se atendieron un total de 586 consultas y reclamos, presentando gastos de operación del programa 

por un monto de $ 1.565.000.- 

 

Sistema de Estratificación  FICHA PROTECCIÓN SOCIAL 

Fichas aplicadas por 1ª vez: 3.585 

Fichas actualizadas: 3.585 

Fichas solicitadas: 956 

Fichas vigentes: 3.585 

Total población encuestada: 13.457 
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OBJETIVO DE FINALIDAD:      INCENTIVAR EL DEPORTE ABRIENDO LOS ESPACIOS A LA COMUNIDAD TODA 
OBJETIVO DE PROPOSITOS: LOGRAR EL MAYOR Nº DE PERSONAS ENTREGADAS A LA ACTIVIDAD DEPORTIVA RECREATIVA 

ACTIVIDAD  FECHA Y LUGAR PARTICIPANTES TIPO/RECURSO COSTOS RESPONSABLE
TALLER DE 

BASQUETBOL 
ENERO A DICIEMBRE

( Gimnasio 
Municipal) 

50 PERSONAS ( 
Juvenil,  Adultos,  
Damas  y Varones) 

MUNICIPAL  $ 1.350.000 PATRICIO   SALAS
(Entrenador) 

TALLER DE 
BASQUETBOL 

ENERO A DICIEMBRE
( Gimnasio 
Municipal) 

50 PERSONAS 
(Niños Damas y 

Varones) 

MUNICIPAL  $ 1.350.000 MARIELA RIQUELME
(Profesora) 

CAMPEONATO DE  
BAYBY  FUTBOL 
INTERVILLAS 

MARZO A 
NOVIEMBRE 

(Multicanchas Villas)
 

180 
PARTICIPANTES 
(Niño, Jóvenes y 

Adultos) 

MUNICIPAL  $ 2.160.000 JEAN   BARRAZA
(Profesor) 

CAMPEONATO DE  
BAYBY  FUTBOL 
INTERVILLAS 

MARZO A 
NOVIEMBRE 

(Multicanchas Villas)
 

180 
PARTICIPANTES 
(Niño, Jóvenes y 

Adultos) 

MUNICIPAL  $      500.000 TROFEOS Y MEDALLAS

CAMPEONATO DE 
FUTBOL RURAL 

MARZO A 
NOVIEMBRE 

(Localidades Rurales)

2.000 
PARTICIPANTES 

(Jóvenes y Adultos) 

MUNICIPAL 
(Copas , Trofeos 
y Medallas) 

$  1.100.000
 
 

OSVALDO GONZALEZ  L.
Encargado de Deportes 

CAMPEONATO 
LABORAL DE 
RAYUELA 

MARZO A 
NOVIEMBRE 

 

500 PERSONAS
(Adultos) 

MUNICIPAL 
(Trofeos) 

$     400.000 OSVALDO GONZALEZ  L.
Encargado de Deportes

 
TAI ‐ CHI  ABRIL  A NOVIEMBRE

(Centro de Deportes)
30 PERSONAS

(Mujeres Adulto‐
Mayor) 

MUNICIPAL  $ 360.000 ELIANA CASTRO
(Monitora) 

GIMNASIA 
ENTRETENIDA 

ABRIL A NOVIEMBRE
(Carpintero‐ Ovalle)) 

40 MUJERES
(Adultas) 

MUNICIPAL  $ 936.000 JOCELYN CASTRO
(Técnico Deportiva) ) 

 

OBJETIVO DE FINALIDAD:      INCENTIVAR EL DEPORTE ABRIENDO LOS ESPACIOS A LA COMUNIDAD TODA 
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OBJETIVO DE PROPOSITOS: LOGRAR EL MAYOR Nº DE PERSONAS ENTREGADAS A LA ACTIVIDAD DEPORTIVA RECREATIVA 
ACTIVIDAD  FECHA Y LUGAR  PARTICIPANTES  TIPO/RECURSO  COSTOS  RESPONSABLE 

           
CAPACITACION 

TECNICO DEPORTIVO 
ABRIL  A JUNIO 

ESCUELA ARTURO 
ECHAZARRETA 

LARRAIN 

40 DIRIGENTES 
DEPORTIVOS Y 
PROFESORES 

PROYECTO 
CHILEDEPORTES 

I.N.D  $  7.200.000 
PROPIO$   700.000
TOTAL $ 7.900.000

INSTITUTO NACIONAL 
DEL FUTBOL 

(INAF) 
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Cultura 

Teatro Municipal 

Indiscutible es la importancia que el Teatro Municipal a adquirido, es así, como es considerado  

por diferentes organizaciones, compañías y grupos de danza, teatrales, musicales, para  incluir 

este escenario en sus itinerancias, algunos de ellos: Proyectos FONDART , Programa “ACCESO 

Regional”, del Consejo Regional de la Cultura y las Artes,  Programa de Extensión, del 

Concurso de Ejecución Musical “Dr. LUIS SIGALL” de Viña del Mar, Sede del Festival de Archivo 

Fílmico de Valparaíso, Muestra Regional de Arte Escolar 2008, del Consejo Regional de la 

Cultura y las Artes “Creando Chile”, Gobierno Regional, área cultura, Embajadas Culturales 

 

Significativo es el aporte que el Teatro Municipal, a través de actividades especiales, y en 

concordancia con el Programa Educativo,  realiza a la educación de los niños y niñas de la 

comuna, incorporando a su parrilla programática actividades  y eventos  musicales, obras de 

teatro , exhibición de películas, foros y conferencias, de alto contenido educativo 

 

El uso del escenario del Teatro Municipal,  esta abierto a la comunidad para celebraciones, día 

de la mamá, día de la mujer día del padre, entrega de Subsidios,  firma de Convenios, 

muestras de agrupaciones folclóricas, campeonatos de cueca, despedida de Profesores que se 

acogen a retiro. Lanzamiento de libros. 

 

• El Teatro Municipal cumple sus primeros cinco años, con la presentación de Gala de la 
Agrupación Folclórica “Casablanca”, quienes venían de su presentación  en  Ecuador. 

• Por Segundo año consecutivo se designa al Teatro Municipal de Casablanca para  realizar 
la Muestra Regional de Arte Escolar, “OKUPA” Organizada por el Consejo Nacional de la 
Cultura y las Artes, a través  de su consejo regional, con la participación de la Ministro 
Directora del Consejo Nacional de la Cultura Sra. Paulina Urrutia y el Sr. Subsecretario del 
Consejo Nacional de la Cultura Sr. Arturo Barrios . 

       Participaron  en teatro 11 Liceos y 9 en danza 
 
• Atreves del Fondo de Desarrollo  de Infraestructura Cultural, en la Línea Equipamiento del 

FONDART, el Teatro Municipal nuevamente logra ser beneficiado         con una           
importante suma de dinero que ascendió a  $ 5.824.398.- permitiéndole de este modo 
completar su ficha técnica de Audio. 
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• Por su  calidad técnica,  se  incluye nuevamente al Teatro Municipal en la programación  
“Teatro   a  Mil”  de Santiago con la Obra  “Mercader de Venecia”, con afamados actores 
como Francisco Melo, Katherine Volpato , entre otros.  

 

Resumen Actividades 

Danza                            
Folclore Nacional      
Folclore Internacional  
Presentaciones Teatro  
Exhibiciones Cine        
Documentales              
Show Artísticos            
Conciertos Musicales    
Galas Artísticas               
Conciertos Corales         
Licenciaturas                  
Ceremonias   
Ensayos               
Total   
Total de Público asistente 

El incremento en la asistencia a los espectáculos ha sido 
notorio, los esfuerzos por  crear nuevas audiencias dio los 
resultados esperados.    
 
Año 2005        22.380 
Año 2006        27.314 
Año 2007        36.909 

 

 
40 

7 
1 

55 
28 

- 
- 

31 
- 
- 

11 
21 

114 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

308 
34.952 
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CENTRO CULTURAL 

AREA Programa  Nº ACTIVIDADES USUARIOS META  

M
U

SE
O

 

Visitas guiadas  
75 Visitas guiadas y talleres , alumnos de 

colegios comunales y regionales 
1.349 Alumnos capacitados en 

contenidos del Museo 
 

Extensión 

1 Celebración Día del Patrimonio  
298 

Comunidad participante con 
información sobre el 
concepto y definición de 
“Patrimonio” 

 

6 Proyecto ruta Museografica de 
Casablanca, Salas Museo Tapihue y Sala 
Museo Quintay. Giras de Estudio 
 

946 Comunidad usuaria y 
participante cuenta con un 
nuevo recurso cultural  

 

     

Extensión 
horaria 

1 Extensión horaria del Museo días 
sábados.  

1.479 Nueva oferta cultural abierta 
y para acceso de público en 
un nuevo horario 

 

      

Préstamo. 
Archivos 

54 Préstamos de recursos bibliográficos en 
laboratorio, scanner y copia de archivos 

54 Entrega de información a la 
comunidad 
 

 

 
  TOTAL PARTICIPANTES AREA 3.180  
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AREA Programa  Nº ACTIVIDADES  META RECURSOS 
EXTERNOS 

M
U

SE
O

 -A
RC

H
IV

O
 P

A
TR

IM
O

N
IA

L 
E 

H
IS

TO
RI

C
O

- 

Implementación 
de colecciones 

1 Fondo Archivo de la Décima y el verso 
improvisado.. 

 Documentos, grabaciones, 
fotografías y publicaciones 
ingresadas a un fondo con 
clasificación. 

 

1 Fondo Encuentro de Payadores  Documentos, grabaciones, 
fotografías ingresados. 

 

1 Fondo Memoria Visual del Valle de 
Casablanca 

 Clasificación  de colecciones 
: 
1.-Archivo fotográfico 
2.- Colección fotografía 
Contemporánea 
3.- Colección Audiovisual 

 

1 Fondo Histórico documental  Resguardo y clasificación de 
documentación escrita e 
impresa, de doc históricos de 
Casablanca. 
Clasificación de colecciones : 
Colección Documentos 
Municipales 
Colección La voz de 
Casablanca 
Colección Documentos 
históricos 
Colección historia Oral 

 

      

Capacitaciones 

1 Capacitación de encargado para 
manejo de colecciones y digitalización 
de archivos fotográficos.  

 1 encargado capacitado 
para manejo de colecciones 
y digitalización de archivos.  
 
 
 
 

1.200.000 
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AREA Programa  Nº ACTIVIDADES Usuarios  META  

B
IB

LI
O

TE
C

A
 

Servicios 

1  Préstamos de recursos bibliográficos a 
domicilio 

1.245 Disponer de recursos para 
uso de los socios de 
biblioteca 

 
 

1 Préstamos de recursos bibliográficos en 
sala 

9.625 Mantención de servicio y 
colección de referencia para 
acceso de los usuarios 

 

Biblioredes 

1 Uso de herramientas, cámaras, scaner 6.636 Mantención de servicio 
gratuito de recursos 
computacionales para el 
acceso de los usuarios a este 
servicio. 

 

Extensión 

1 Celebración de día del Libro 560 Fomentar en los niños 
preescolares el acceso y uso 
de los libros. 

 

1 Exposición de escritores locales 621 Difundir el trabajo literario 
de los escritores locales hacia 
los usuarios. 

 

     

Capacitación 

1 Curso gratuito de Creaciòn de paginas 
Web. 

18 Alumnos participantes 
incorporan aprendizajes 
tecnológicos 

 

1 Curso Gratuito de Alfabetización Digital 
Complementada. Capacitación en: 
Excel, PowerPoint, Internet, Correo 
Electrónico. Para niños y jóvenes 

45 Alumnos participantes 
incorporan aprendizajes 
para uso en sus tareas de 
colegio. 
 

 

Procesos 
Administrativos 

1 Modificación de requisitos para ser 
socios de biblioteca 

155 Nuevos socios con esta 
nueva reglamentación. 

 

  
 
 
TOTAL PARTICIPANTES AREA 

 
 
 
18.266 
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AREA Programa  Nº ACTIVIDADES CANTIDADES META  

BIBLIOTECA 

Procesos 
Administrativos 

1 Actualización De inventario  256 bajas Inventario de colección 
actualizado y dar de 
baja material obsoleto 

 

1 Bajas por perdidas y arrastre años 
1980 a 2000 

1.425 libros 
en baja 

Inventario de colección 
actualizado 

 

1 Donación de libros a colegios 250 libros 
donados 

Apoyar las bibliotecas 
escolares de los 
establecimientos 
educacionales 

 

     
Procesos 
técnicos de la 
colección 

1 Clasificación  de colección 7.141 libros 
clasificados 

Renovar la clasificación y 
marbetes de la colección  
de la biblioteca ( 100% 
logrado) 

 

Proyecto de 
Automatización 

1 Ingreso de títulos a la red de 
bibliotecas Publicas, software Aleph 

2.325  títulos 
ingresados 

Poner en red de 
Bibliotecas Públicas, 
inventario de la 
colección de la 
biblioteca 
 
 
 
 

 

Incremento de 
Colecciones 

1 Remesas DIBAM 190 libros Aumentar los títulos de 
la actual colección, 
cumpliendo con las 
necesidades de los 
usuarios. 
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AREA Programa  Nº ACTIVIDADES cantidades META  

BIBLIOTECA 

      
 1 Adquisiciones por proyecto Fondo del 

libro 
536 libros 
12 revistas 

Aumentar los títulos de 
la actual colección, 
cumpliendo con las 
necesidades de los 
usuarios 

 

Infraestructura 
     
     
     

Proyecto 
     
     

AREA Programa  Nº ACTIVIDADES cantidades META REC. EXT. 

BIBLIOTECA Capacitaciones  

1 Capacitación de Bibliotecóloga en el 
manejo del software Aleph 

 Adquirir nuevas 
competencias de los 
funcionarios para 
optimizar los servicios  

 

1 Capacitación encargado biblioredes  Adquirir nuevas 
competencias de los 
funcionarios para 
optimizar los servicios 

 

1 Capacitación encargada Biblioteca En 
plan de lectura comunal y fomento 
lector 

 Adquirir nuevas 
competencias de los 
funcionarios para 
optimizar los servicios 

 

1 Capacitación de 2 funcionarios en 
Metas y planificación Biblioredes 2008 

 Adquirir nuevas 
competencias de los 
funcionarios para 
optimizar los servicios 
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AREA PROGRAMA Nº ACTIVIDADES USUARIOS REC. EXT. 

CENTRO 
CULTURAL 

Bus Cultural 

1 Servicio préstamo de libros, música y 
videos educativos. 

6.725 Ley donaciones 
culturales 

9.010.000.  

1 Taller de Literatura 10  
1 Taller Pintura y Dibujo 16  
1 Taller de Bisutería Nivel 1 26  
1 Taller Bisutería nivel 2 20  
1 Taller de Cata de vinos 1 24  
1 Taller de cata vinos 2 20  

1 Taller Chocolatería 20  
1 Taller  de cerámica 8  
1 Escuela de Informática  546  
 TOTAL PARTICIPANTES PROGRAMA 7.423  

Escuela de 
Danza 

1 Curso Pre- Danza 16  
1 Curso primer año danza clásica 13  
1 Curso segundo año danza clásica 7  
1 Curso tercer año danza clásica 12  
1 Curso primer año danza 

contemporánea 
12  

1 Curso segundo año danza 
contemporánea 

7  

1 Taller danzas españolas 18  
1 Taller danza árabe 26  
  TOTAL PARTICIPANTES PROGRAMA 111  
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AREA PROGRAMA Nº ACTIVIDADES USUARIOS REC. EXT. 

PROGRAMAS 
FORMATIVOS 

Escuela de 
Danza 

1 Extensión, 3º encuentro regional de 
Danza 

103 
bailarines 
invitados 
789 público 
asistente 

Potenciar la danza en la 
comunidad 

 

1 Extensión. Muestra técnica 380 público 
asistente 

Dar a conocer el trabajo 
técnico de la Escuela de 
Danza 

 

1 Extensión. Presentación de la escuela 
de Danza en Quilpué 

24 alumnas 
participantes 

Difundir el trabajo de la 
escuela de danza en 
otras comunas 

 

1 Extensión. Participación Danza 
contemporánea Encuentro Nacional 
de Danza Los Andes 

8 alumnas 
participantes 

Difundir el trabajo de la 
escuela de danza en 
otras comunas 

 

1 Extensión. Participación Danza 
contemporánea Encuentro Nacional 
de Danza Talagante 

22 alumnos 
participantes 

Difundir el trabajo de la 
escuela de danza en 
otras comunas 

 

1 Extensión. Participación Danza 
contemporánea Encuentro  de Danza 
P.U.C. Valparaíso 

8 alumnas 
participantes 

Difundir el trabajo de la 
escuela de danza en 
otras comunas 

 

1  Extensión. Presentación Anual de 
escuela de danza y talleres 

111 alumnas 
participantes 
890 público 
asistente 

Evaluar y presentar el 
trabajo logrado por los 
alumnos durante el año. 

 

 TOTAL PARTICIPANTES 1.782   
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AREA PROGRAMA Nº ACTIVIDADES USUARIOS REC. EXT. 

PROGRAMAS 
FORMATIVOS 

Artes Visuales 

3 Exposiciones Temporales 557 Oferta de muestras de 
artes visuales abiertas a 
publico para su visita, y 
conocimiento 

 

1 Taller de Pintura 17 Entregar a los alumnos 
conocimientos técnicos 
para el aprendizaje de la 
pintura al óleo 

460.000 

  TOTAL PARTICIPANTES  574   

PROYECTOS Y 
ESTUDIOS 

 
     

 
     

AREA PROGRAMA Nº ACTIVIDADES USUARIOS REC. EXT. 

PROYECTOS Y 
ESTUDIOS 

Estudios 1 Diseño y construcción de Organigrama 
Institucional  

11  

Estudios 1 Diseño y construcción de libro de 
cargos área de cultura. 

  

Estudios 1 Capacitación a encargados de áreas en 
M.M.L  y Construcción de planes de 
Trabajo anuales. 

6  

Estudios 1 Construcción de misión y visión 
institucional, conclusión de objetivos 
estratégicos 

  

GESTION DE 
EVENTOS 
CULTURALES 

Encuentro de 
Payadores 
Internacional, 
versión Nº 15 

1 Coloquio Internacional 
Encuentro de Payadores 
Taller de Instrumentos 
Feria de Tradiciones 
Misa con Canto a lo divino 
Actividades de difusión 

79 
4.709 
26 
3.567 
217 
732 
 

 

TOTAL PARTICIPANT ES 9.330 
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Educación 

CUMPLIMIENTO DE METAS PROPUESTAS AÑO LECTIVO 2008 
 
El cuadro representa las metas establecidas en el PADEM 2008, bajo estos se detalla las acciones 
realizadas a la fecha para el cumplimiento de las metas propuestas. 
 

Nombre: GESTIÓN DIRECTIVA 

Objetivo 
Estratégico: 

 
Fortalecer  los equipos directivos y técnicos pedagógicos de cada unidad 
educativa entregando herramientas para ejercer el liderazgo educativo. 

. 

 
El curso propuesto a realizar durante el año 2008, no se pudo realizar, básicamente por falta de los 
recursos necesarios. Sin embargo en las reuniones mensuales, del DAEM con los equipos directivos de 
los establecimientos, se han analizado los conceptos. 
 
Es importante señalar, que el DAEM, al estar en alianza con el Departamento Provincial de Educación, 
para la construcción de los diagnósticos organizacionales en el marco de la Subvención Preferencial de 
Educación, se ha podido analizar y capacitar a los equipos en el marco de la buena dirección. 
 
 

Nombre: Gestión Directiva 

Objetivo 
Estratégico: 

Conducir los procesos de gestión institucional  través de una oportuna acción 
directiva, integrando a todos los estamentos educativos y organizaciones 
pertinentes. 

 
 

Este Plan se está concretando en el marco de la realización del Plan Estratégico Comunal, ya que los 
PEI de cada establecimiento se están actualizando y generándose las formas de ejecución y puesta en 
marcha. 
 
 

 
 
La ejecución de este Plan, fue visto desde cada establecimiento, sin embargo, desde el DAEM, existió 
una supervisión de retroalimentación. De todas maneras, los detalles no alcanzados están propuestos 
como tarea para el 2009. 
 
 

Nombre: GESTIÓN CURRICULAR 

Objetivo 
Estratégico: 

Apoyar los procesos curriculares de Enseñanza Básica y Media a través de una 
apropiada y efectiva supervisión técnico pedagógica al interior del aula en cada 
establecimiento. 
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Nombre: GESTION CURRICULAR 

Objetivo 
Estratégico: 

 
Utilizar la información disponible para monitorear y evaluar oportunamente los 
resultados de aprendizaje de los estudiantes, a través de pruebas externas y 
otros resultados del establecimiento para la implementación de Planes 
Remediales. 
 

 
 
Este plan se está ejecutando en estos momentos, y atiende a la generación de los Planes de Mejora 
para cada establecimiento. Estos tienen como fin poder realizar lo esbozado en el Objetivo Estratégico, 
y está como plan para el 2009. 
 
 

Nombre: Gestión Curricular 

Objetivo 
Estratégico: 

Mejorar la calidad de los aprendizajes de los alumnos y su rendimiento 
académico en el contexto de la Jornada Escolar Completa Diurna, con una 
apropiada organización del espacio, el currículum y los medios educativos. 

 
 
Se han realizado las actividades esbozadas en el Plan, sin embargo, será nuevamente considerar para 
el año 2009. Ya que la importancia de las mejoras en los aprendizajes es importante.  
 
También es por eso que la Administración del DAEM, constantemente monitorea recursos externos 
que vayan en ayuda de los alumnos con materiales didácticos. 
 
 

Nombre: INTEGRACIÓN EDUCATIVA 

Objetivo 
General: 

Integrar a los alumnos con Necesidades Educativas Especiales, derivadas de una 
discapacidad cognitiva, visual, auditiva, motora y/o trastornos específicos del 
lenguaje a procesos pedagógicos que les permitan interactuar en diversos 
contextos. 

 
 
Plan ejecutado a plenitud, y por la misma razón mantiene este objetivo como plan para el proceso 
2009. Es importante destacar la labor del Gabinete Técnico Pedagógico Comunal, que ha sido 
importante en la generación de valor del proceso. 
 
 

Nombre: ALTERNATIVAS CURRICULARES DE LIBRE ELECCIÓN 

Objetivo 
Estratégico: 

Ejecutar programas y proyectos de Alternativas Curriculares de Libre Elección 
en los niveles de Educación Parvularia, Básica , Media y Adultos 
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Lo relevante de este objetivo, que se ha ejecutado en un 90%, ya que las actividades trazadas se han 
ejecutado en la medida que las circunstancias han hecho lo posible para  ejecutarlas. Lo cual hace 
necesario, restablecerlas para el 2009, dado lo importante e impacto causado. Lo que no se ha podido 
concretar es el tema de la encuesta de los  talleres; dicha tarea se esta realizando en el contexto de la 
Subvención Preferencial, es decir, los Planes de Mejora, 2009. 
 
 

Nombre: CONVIVENCIA ESCOLAR 

Objetivo 
General: 

Construir una acción educativa sustentable, a partir del fortalecimiento del clima 
organizacional  de todos los estamentos que conforman la comunidad escolar. 

 
Plan que se encuentra en proceso, aunque se debe reconocer que no se completara a cabalidad 
durante este ejercicio, por lo tanto, se asignaran nuevas actividades para el 2009. 
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SALUD 

MISION DE LA DIRECCION DE SALUD E HIGIENE AMBIENTAL 

“Promover la salud integral de la familia, realizando acciones de prevención, promoción, 

curación y rehabilitación de la salud en el ámbito individual y grupal  en el área biosicosocial 

de la persona, mejorando así la calidad de vida de nuestra comunidad” 

 

AREAS DE TRABAJO 

1.- ATENCIÓN PRIMARIA 

1.1.- Postas Salud Rural: Cumplimiento de Programas  

1.1.1.Programa de Salud de la Mujer 

 

  Controles Consultas Ex. Medic. Preventiva 

PSR Las Dichas 246 68 4 

PSR Lagunillas 386 110 24 

PSR Los Maitenes 151 56 4 

PSR Quintay 452 56 0 

 TOTAL 1235 290 32 
 

1.1.2.Programa de Salud del Niño 

  Controles Consultas Controles DSM 

PSR Las Dichas 69 136 8 

PSR Lagunillas 167 406 29 

PSR Los Maitenes 68 207 11 

PSR Quintay 165 214 31 

TOTAL 469 963 79 
 
1.1.3.Programa de Salud del Adolescente 

  Controles  Consultas Ex. Medic. Preventiva 

PSR Las Dichas 5 103 0 

PSR Lagunillas 8 160 0 

PSR Los Maitenes 16 158 0 

PSR Quintay 22 162 3 

TOTAL 51 583 3 
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1.1.4.Programa de Salud del Adulto 

  Controles  Consultas Ex. Medic. Preventiva 

PSR Las Dichas 265 436 13 

PSR Lagunillas 328 803 42 

PSR Los Maitenes 111 311 7 

PSR Quintay 305 712 28 

TOTAL 1009 2262 90 
 
1.1.5.Programa de Salud del Adulto Mayor 

  Controles  Consultas Control salud con EFAM 

PSR Las Dichas 201 238 42 

PSR Lagunillas 299 278 55 

PSR Los Maitenes 92 82 15 

PSR Quintay 187 190 30 

TOTAL 779 788 142 
 
1.1.6.Programa de Salud Mental 

  Consultas Prog, Alc y drogas Prog. VIF 

PSR Las Dichas 232 20 18 

PSR Lagunillas 312 25 14 

PSR Los Maitenes 93 8 8 

PSR Quintay 368 30 42 

TOTAL 1005 83 82 
 
 
 
 
1.1.7. Programa Odontológico 

  1º  Act. Promoc. Actividades Ingresos Altas 
  Consulta Prevencion Recuperativas     

PSR Las Dichas 19 70 230 20 13 

PSR Lagunillas 34 87 436 26 21 

PSR Los Maitenes 22 51 207 15 13 

PSR Quintay 72 154 534 41 21 

TOTAL 147 362 1407 102 68 
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1.1.8. Actividades en Domicilio    
  Visita  Rescate de Atención en Visita a  
  Domiciliaria inasistentes Domicilio Postrados  

PSR Las Dichas 114 10 6 15  

PSR Lagunillas 231 25 39 7  

PSR Los Maitenes 156 11 2 1  

PSR Quintay 97 187 41 19  

TOTAL 598 233 88 42  
 
1.1.9. Educación de Grupos 
   
  Nº Personas Nº Sesiones 
  c/ ed. Grupo por profesional 

PSR Las Dichas 157 26 

PSR Lagunillas 117 26 

PSR Los Maitenes 91 20 

PSR Quintay 96 17 

TOTAL 461 89 
 
1.1.10 . Promoción y Participación Ciudadana  

  
Nº 

Consejería 
Nº 

Consejerías Reuniones  Entrevistas 
  Individual familiar Gestión / masivas   

PSR Las Dichas 513 18 1 1 

PSR Lagunillas 848 48 6 17 

PSR Los Maitenes 282 46 52 3 

PSR Quintay 617 44 2 2 

TOTAL 2260 156 61 23 
 
1.1.11. Atenciones Oficina Informaciones, Reclamos Y Sugerencias (OIRS) 
  Nº de Atenciones 
PSR Las Dichas 1058 

PSR Lagunillas 988 

PSR Los Maitenes 964 

PSR Quintay 1075 

TOTAL 4085 
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1.1.12.  Ingresos casos auge con tratamiento en postas año 2007 

PSR ENFERMEDAD  Nº casos 

Quintay 

Diabetes Millitus 2 1 
Hipertensión Arterial 3 
Salud Oral Integral Niñ@s 6 años 13 
Depresión personas 15 y más años con Depresión 
Leve y Moderada 16 

Las Dichas 

Neumonía adquirida en la comunidad de manejo 
ambulatorio en personas de 65 años y más. 1 
Hipertensión Arterial 4 
Salud Oral Integral Niñ@s 6 años 9 
Depresión personas 15 y más años con Depresión 
Leve y Moderada 3 
Ortesis (Ayudas Técnicas) personas mayores de 65 
años 2 

Los 
Maitenes 

Salud Oral Integral Niñ@s 6 años 3 
Depresión personas 15 y más años con Depresión 
Leve y Moderada 6 

Lagunillas 

Diabetes Millitus 2 2 
Infección Respiratoria Aguda (IRA) baja de manejo 
ambulatorio en menores de 5 años. 2 
Neumonía adquirida en la comunidad de manejo 
ambulatorio en personas de 65 años y más. 1 
Hipertensión Arterial 4 
Salud Oral Integral Niñ@s 6 años 7 
Depresión personas 15 y más años con Depresión 
Leve y Moderada 4 
Ortesis (Ayudas Técnicas) personas mayores de 65 
años 1 
Enfermedad Pulmonar Obstructiva Crónica de 
tratamiento Ambulatorio 2 

TOTAL 84 
 

 

1.2. Atención Rondas Rurales Otras Localidades 

La dirección De salud realiza atención de salud con rondas medicas en localidades rurales que 

son de la jurisdicción del Hospital San José de Casablanca. 
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Se realizan 96 rondas rurales durante el año favoreciendo a diversas localidades, con un total 

de 1.167 atenciones de morbilidad. 

 

LOCALIDADES  ENERO 
LA VIÑILLA 24  
LO OROZCO 12  

MELOSILLA/ QUEPILCHO 12  

CARPINTERO 12  

PASO HONDO 12  

OVALLE 12  

LA PLAYA  12  
TOTAL 96 
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1.3. Área  de Promoción Comunal (Iniciativa Comuna Saludable) $ 7.962.558    

COBERTURA POBLACIONAL BENEF.DIRECTOS Y RECURSOS  

  ACTIVIDAD $  GASTADO 
BENEFICIARIOS  

TOTAL HOMBRE MUJER 

C
O

M
U

N
A

  S
A

LU
D

A
B

LE
 

PLAZAS SALUDABLES (2) 137.222 320 150 170 
TALLERES DEPORTIV TAICHI 312.500 30 0 30 
TALLER DEPORTIVO CICLISMO 200.000 20 18 2 
ESTILOS DE VIDA 200.228 70 2 68 
USO SERV ECOSISTEMICOS 
(ENDOBOTANICA) 300.000 49 29 20 
ACCIDENTES: MANEJO RESP. 
BICICLETAS (MAT EDUCATIVO) 100.000 2.100 1190 910 
 TALLER PSICO DANZA  720.000 98 10 88 
 MATERIAL EDUCATIVO TABACO  119.000 465 190 275 
 RECUP. ESPACIOS PUBLICOS  291.550 103 45 58 
 TALLER TAI CHI URBANO  483.334 105 0 105 
TOTAL PARCIAL 2.863.834 3.360 1.634 1.726 

ES
C

U
EL

A
S 

SA
LU

D
A

B
LE

 SEXUALIDAD ESCUELAS RURALES  198.630 255 51 204 
ESCUELAS CON SOBRE PESO 153.722 - 0 0 
FONDO CONCURSABLE JARDINES 
INF. 750.000 274 132 142 
5º ENCUENTRO PARVULOS  54.390 546 245 301 
AGENDAS ESCOLARES BASICA Y 
MEDIA - 3.300 1618 1682 
FONDO CONC. ESCUELAS 750.000 618 309 309 
FORMACION LIDERES POSITIVOS 332.642 49 31 18 
TOTAL PARCIAL 2.239.384 5.042 2.386 2.656 

L.
 T

RA
B

A
JO

 S
. 

FONDO CONC. CLIMA LABORAL 500.000 59 24 35 

ENCUENTRO PARVULARIAS 79.651 48 0 48 

entrega cheques  96.000 - 0 0 

 TOTAL PARCIAL            675.651  
        

107              24              83   

SA
LU

D
  

C
/G

EN
TE

 

SEMINARIOS FUERA COMUNA           300.000  
        

52    0 52 

PREVENCION Y EDUCACION DROGA           334.998  50    27 23 

TOTAL PARCIAL 634.998  102  27  75  
GASTOS OPERACIONALES 1.548.721    

TOTAL        7.962.558   8.611        4.071        4.540  



Ilustre Municipalidad de Casablanca                    CUENTA PÚBLICA DE GESTIÓN 2008 
 

 60

Se continúa con el fondo concursable para escuelas en el tema de medioambiente, 

financiándose los siguientes Establecimientos: 

 ESCUELA DE LAGUNILLAS 
 ESCUELA DOMINGO ORTIZ DE ROZAS 
 CASABLANCA BILINGUAL SCHOOL 

 

Se continúa con el fondo concursable para jardines infantiles de la Comuna (urbanos y 

rurales), por un monto de $ 250.000 c/u en el área de jardines infantiles saludables, 

financiándose los siguientes jardines: 

 JARDÍN GRANERITOS DE CASABLANCA 
 JARDÍN TROMPITO DE 7 COLORES 
 JARDÍN PAPELUCHO 

 

SE implementa un fondo concursable para dependencias laborales municipales o del hospital 

de Casablanca de $ 100.000 c/u en el área de clima laboral saludable, financiándose los 

siguientes proyectos: 

 

Se realiza el “Encuentro Comunal de Educadoras de Párvulos”, con 2 días de duración, donde 

asisten las educadoras de párvulos y sus técnicos de los 10 jardines infantiles que son parte de 

la mesa VIDACHILE Comunal. 

 

Se organiza el   “Encuentro Comunal DE Jardines Infantiles de Actividad Física y Alimentación 

Saludable en el estadio de Casablanca Con una asistencia promedio de 500 párvulos. 

 

Se organiza Plazas  VIDACHILE en la Plaza de Armas de la Comuna con la presencia de 

Escuelas, departamentos municipales y servicios públicos. 

 

Se financian talleres deportivos tai chi para zonas rurales (centro de deportes). 

 
 Se financian talleres deportivos tai chi para zona urbana  
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NÚMERO DE BENEFICIARIOS/AS POR ESTRATEGIA DE PROMOCIÓN SEGÚN 
GRUPO DE EDAD 

Grupos 
Estab.de Educación 

saludable Comuna Saludable 
Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

Niños/as (0-9 años) 1362 1444 145 139 
Adolescentes (10-19 años) 973 1008 946 600 
Adultos/as (20 - 64 años) 51 204 362 722 
Adultos/as Mayores (65 y +) 0 0 181 265 

TOTAL 2.386 2.656 1.634 1726 
Total ambos sexos 5.042 3.360 

     
  Lugar trabajo 

saludable 
Programa Salud con la 

Gente 
Grupos Hombres Mujeres  Hombres  Mujeres 

Niños/as (0-9 años)         
Adolescentes (10-19 años)     27 23 
Adultos/as (20 - 64 años) 24 83   52 
Adultos/as Mayores (65 y +)        
TOTAL 24 83 27 75 
Total ambos sexos 107 102 
 

 
1.4. Docencia y Campo Clínico 

La dirección de Salud realiza su labor docente a través de : 

• Practica rural para Técnicos paramédicos (Estudiantes) de Liceo Nº 1, Ceponal, Servicio de 

Salud. 

• Internado  (6 meses) para internas de Enfermería y obstetricia 

• Pasantías para alumnos de 2º año de Medicina, en Salud Rural 

• Visitas alumnos de diversas Carreras de alumnos Universidad EEUU 

 

1.5. Radio Comunitaria: 

 En la radio Casablanca trabajan 2  funcionarios dependientes de la dirección de salud y 

mas de 20 personas que laboran en calidad de voluntariado. 
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 Durante el 2007 se mantuvo al aire 16 programas en forma constante, con un 

promedio de llamadas al aire de 13.120 durante el  año. 

 

 Destaca la cobertura de prensa y transmisión en directo de diversos eventos durante el 

año: 

o Encuentro Internacional de Payadores, cuya señal es transmitida al 

mundo mediante Internet. 

o Organización y transmisión de Teletón 2007 

o Transmisión de Directo de Cuenta Pública Municipal año 2006 

o Transmisión de Directo de diversos eventos del teatro Municipal 

o Transmisión de Directo de eventos deportivos (ciclismo, fútbol y otros) 

o Transmisión de Directo de actividades semana santa 2007 

o Transmisión de Directo de santa misa (en forma semanal) 

 

2. HIGIENE AMBIENTAL 

La oficina del medio ambiente, dependiente de esta Dirección no contó este año con una 

persona con dedicación exclusiva al tema. Para realizar las labores habituales se realiza 

coordinación con Departamento de Inspección. 

  

Las denuncias por problemas deL Área de Higiene Ambiental son recibidas y se coordina las 

visitas con el Inspector municipal, se siguen los procedimientos legales correspondientes. Lo 

relativo a otros temas medioambientales son tratados en forma integral y están a cargo del 

Director de Obras. 

 

ACCION N° Actividades 

Fumigaciones de casas 121 

Tratamiento perros contra garrapatas 95 

Desrratizaciones ( por casa) 12 

Tramitación de Denuncias 49 
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Se realizan además charlas para prevención de vectores: 

 Charla sobre el manejo y control de termita subterránea (4) 

 Control y manejo Del ratón de cola larga – Hanta Virus (5)     

 Charla sobre    Control y manejo de murciélago (5) 

 

3. CEMENTERIO MUNICIPAL 

ACCION N°  

Sepultaciones de adultos 125 

Sepultaciones de párvulos 4 

Reducción de cadáveres 38 
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FOMENTO PRODUCTIVO Y EMPLEO 

1.- Intermediación laboral y capacitación 
1.1 - Cursos de capacitación SENCE. 
 
1.1.1.- Fondo Nacional de capacitación (Foncap Mype) 
 

 Curso de  Reparación de Embarcaciones de Fibra de Vidrios.-  Beneficiarios 25 

pescadores de la caleta de Quintay. Inversión pública total $3.200.000. Duración 30 

hrs. 

Empresa ejecutora: Sicatrim 

 

 Curso de   Higiene y Manipulación de Alimentos. Beneficiarios  20 (usuarios Indap) 

alumnos. Inversión pública total $2.300.000. Duración 30 hrs. 

Empresa ejecutora: Servicap 

 

 Curso de Riego Tecnificado. Beneficiarios; 15 personas. Inversión pública total 

$1.600.000. Duración 30 hrs. 

 Manejo de la Vid y Manejo; Beneficiarios, 20 personas. Inversión Pública total 

$2.200.000.- Duración 36 hrs. 

 Mantención de Maquinaria Agrícola; Beneficiarios, 20 personas. Inversión Pública total 

$2.900.000.-Duración 30 hrs. 

Empresa ejecutora: Edumaster Ltda. 
 

 Curso Prevención de Riesgos. Beneficiados; 8 trabajadores de 3 empresas de la 

comuna. Inversión Pública Total $400.000.- Duración 14 hrs. 

Empresa ejecutora: OTEC Municipalidad de Casablanca 

 

• Curso Cocina y Repostería. Beneficiados; 17 personas de Quintay. Inversión Pública 

Total $300.000.- Duración 30 hrs. 

Empresa Ejecutora: OTEC Municipalidad de Casablanca. 

 
Articulador: ADEL 
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1.1.2. Cursos de Capacitación FOSIS 
 

 Curso de Formación de Líderes Productivos, Total Beneficiarios; 6 personas (sector 

silvoagropecuario), Inversión Pública total $600.000.- Duración 45 hrs. 

Empresa Ejecutora: Galerna Consultores. 

 Curso Escuela Taller de Soldadura (con certificación INDURA), Total Beneficiarios; 4 

jóvenes entre 18 y 28 años. Inversión Pública total $2.000.000.- Duración 388 hrs. 

 Curso  Micro emprendimiento 2007, Total Beneficiarios; 4 micro empresarios del sector 

turismo; Inversión Pública total $1.400.000.- Duración 40 hrs. 

Empresa Ejecutora: SEDEJ San Antonio. 

Articulador: Adel 
 
1.1.3.- Programa pro – empleo 2007. 

 78 contratos aceptados en la comuna con una inversión pública de $21.817.200, 

correspondiendo capacitación $3.900.000 más subsidio a la contratación $ 

17.917.200.- Duración capacitación 98 hrs (14 hrs x 7 grupos) 

 Proyecto de habilitación socio laboral para familias puentes de la comuna. Se 

capacitaron 20 personas  en competencias de empleabilidad, talleres de habilitación 

laboral y temas relacionados con el código del trabajo. Inversión pública $1.400.000. 

Duración 20 hrs. 

1.1.4.-  Remanentes OTIC 

 Curso de alfabetización digital con certificación ICDL (Fundación Chile).  Total 

beneficiarios 19 (mujeres jefas de hogar). Inversión pública total $2.700.000. Duración 

40 hrs. 

Empresa Ejecutora: ASIVA 

Articulador: Adel 

 
 
Resumen 
 
Total beneficiados(as):      256 personas. 
Total Inversión Pública:       $ 42.817.000.- 
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1.2. - Beneficiarios subsidio de cesantía 
 
Tabla Nº 1 
 
Mes Nº 
Enero 9 
Febrero 9 
Marzo 8 
Abril 7 
Mayo 10 
Junio 15 
Julio 17 
Agosto 20 
Septiembre 18 
Octubre 18 
Noviembre 22 
Diciembre 18 
Total 171 
 
 
Recursos promedio por beneficiario estimados   $100.000 
Total Beneficios Sociales estimados:      $ 17.100.000. 
 
1.3.- Inscritos, colocados y desempleados. 
 

 
 
 

Inscritos Colocados Inscritos Colocados Inscritos Colocados
2007 2007 2006 2006 2005 2005

enero 63 3 83 0 33
febrero 51 3 59 0 12
marzo 52 148 71 1 10
abril 27 36 32 2 1
mayo 54 47 54 0 0
junio 49 58 47 0 2
julio 51 76

111
73 4

agosto 117 76 102 45 5
septiembre 33 43 161 70 1

octubre 83 57 94 28 64 20
noviembre 54 28 59 7 55 8
diciembre 39 47 41 43 77 2

Total 673 622 914 269 264 30

Mes
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En términos porcentuales, el 2007 se colocó al 92% de los inscritos en la bolsa nacional de 

empleo,  correspondiendo a un crecimiento del 231% en colocaciones, con respecto al año 

2006. Valor Inversión Estimada: $ 12.334.378 (Nº personas colocadas x valor de 1 UF*) 

 
 
Resumen total 
 
Nº Beneficiados empleo y capacitación:                        1.053 personas. 
Inversión Pública real en empleo y capacitación:          $ 62.717.000 
Inversión Estimada en empleo y capacitación:              $ 12.334.378 
 
 
2.- Turismo 
 

 Participación y coordinación feria del vino en la Fiesta de Payadores 2007. Monto 

Inversión Estimada $ 40.000 en Jornadas profesionales. Participaron 2 empresas. 

 

 Participación y coordinación en stand de turismo en la Fiesta de Payadores 2007 

promocionando el evento y la comuna, durante todo el encuentro. Monto Inversión en 

promoción Estimada: $ 40.000 en jornadas profesionales. 

 

 Participación y coordinación en Seminario Turismo realizado en el mes de Abril, 

participaron del seminario como expositores Gerente Ruta del Vino, Director I. 

Municipalidad Viña del Mar, Presidente Cámara Turismo Viña del Mar, Encargada 

Turismo I. Municipalidad de Casablanca con el cual se beneficiaron a 40 usuarios 

beneficiados. Inversión en promoción  Estimada $ 300.000. 

 

 Participación en reuniones Mesa Patrimonio Turismo Y Cultura donde se obtuvieron 

recursos para Encuentro Internacional de Payadores, Valorizados más abajo. Monto 

Inversión Pública: $ 5.000.000.- 

 

*Nota: Valor estimado se calculó como 1 UF por persona colocada. Empresas Headhunter cobran $40.000 
por candidato 
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 Se realizaron visitas a terreno obteniendo un catastro de la Oferta Turismo comunal. Se 

realizó un consolidado que arrojo como resultado formas de contactos, 11 

microempresas de alojamiento, 28 Restoranes, 9 Iglesias, 2 Pub, 8 Centros de 

recreación, 38 de Transportes relacionados, 15 Supermercados y minimarket, 4 de 

artesanías, 9 tiendas comerciales, 2 bancos, 1 Teatro, 1 Museo, 4 Servicios 

Complementarios, 23 Servicios públicos, 1 Parques Nacionales, 1 de buses, 9 empresas 

vitivinícolas, 2 agencias de turismo, 3 Tranques. Monto Inversión Estimada: $ 336.000.- 

 

 Se realizó un Diagnóstico para evaluar la posibilidad de desarrollar el turismo rural de 

las localidades de Melosilla y Quepilcho. Beneficiarios 10 personas. Monto Inversión 

Estimada: $ 100.000-. 

 Incorporación Formalmente de la I. Municipalidad de Casablanca a la Mesa de 

Patrimonio Turismo Y Cultura (programa territorial Chilemprende). 

 

 Gestión efectuada para realizar dos reportajes en Revista Tell (Casablanca y Quintay), 

los reportajes salieron en de Casablanca el mes de Septiembre y el de Quintay en el 

mes de Diciembre. Inversión en promoción Estimada $3.000.000 por el reportaje. 

 

 Gestión y  acompañamiento en la Participación en Programa Rojo de TVN, de un 

Representante y Payador del sector de Quepilcho, promocionando la localidad, en dos 

ocasiones con un valor aproximado de $ 1.500.000 en Inversión en promoción  

estimada (jornadas profesionales, promoción y contacto). Beneficiarios: 8 personas. 

 

 Participación en stand en Fiesta de La vendimia Realizada en Casa Marín, 

promocionando a la Comuna y beneficiando a 2 agricultores quienes vendieron y 

expusieron sus productos. Monto Inversión en promoción Estimada: $ 50.000 en 

jornadas profesionales. 

 

 Fiesta de San Pedro Peregrino celebrada el mes de Junio, para la cual se gestionaron 

recursos económicos en la Mesa de Patrimonio y Turismo perteneciente al programa 
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territorial Chile emprende entregando $500.000 de aporte al Sindicato de pescadores 

de Quintay, como Inversión Publica, beneficiando a 59 personas. 

 Apoyo en conjunto con Relaciones Publicas en actividad de la Chilenidad que se realizo 

en el estadio durante el mes de septiembre, gestionando la venida de TVN regional 

que realizo un reportaje en el noticiero del canal. Monto Inversión en promoción 

Estimada: $ 500.000 (jornadas profesionales, promoción y gestión del reportaje) 

 Apoyo en la organización y producción del Programa Destino Región de TVN 

Regional, realizado en Melosilla Quepilcho, a modo de promoción de dichos sectores, y 

motivando el turismo rural entre los agricultores, beneficiando  aproximadamente 10 

agricultores. Monto Inversión en promoción Estimada: $ 1.000.000 (jornadas, 

promoción, traslados, contactos, organización y acompañamiento). 

 Participación en salón Internacional de Turismo en la ciudad de Santiago en Espacio 

Riesco con, promocionando a la Comuna con las Agencias invitadas. Monto Inversión  

en promoción Estimada: $ 100.000 

 Apoyo en organización y realización de Fan Trip (actividad donde se invita a Agencias 

de viajes y prensa relacionada con turismo con el fin promocionar la comuna como 

destino turístico) esta actividad arrojo como resultado una publicación en Revista 

Gaceta y revista en Viajes de  diario La Tercera, con una inversión en promoción 

estimada de  $1.500.000.- Beneficiarios Directos: 4 personas. 

 Atención en Oficina a Turistas Nacionales y Extranjeros, entregando folletería, 

asesorando acerca de lugares a visitar, y manteniendo actualizado los datos y lazos, 

con los empresarios turísticos de la comuna. Beneficiarios: 60 

Resumen 
Total beneficiados(as) relacionados al turismo:      366  personas y/ empresas. 
Total Inversión Pública real :                                      $ 5.500.000.- 
 
Total Inversión en promoción  Estimada:                 $ 8.426.000 
 

 
 
 

*Nota: Valor Inversión estimada corresponde a la valorización de jornadas profesionales, viajes, contactos, 
reuniones,  para realizar la gestión o recursos valorizados que permiten la promoción de la comuna. 
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3.- Fomento productivo 
 
3.1 Proyectos 
 

 Adjudicación de 15 proyectos Capitales Semilla, por un monto total de         $ 

37.805.801 de inversión pública,  es decir un promedio de $ 2.520.387  por persona. 

Los proyectos dicen relación con: 

 Adjudicación de 13 Proyectos de Desarrollo de Inversión por un monto de   $ 

25.766.000, de los cuales $14.123.000 fue inversión Pública. Estos proyectos al ser de 

inversión garantizan un ingreso al menos en 5 años sucesivos por  $ 12.860.000 anual 

y en total para los usuarios. Los proyectos dicen relación con la implementación de 

naves de invernaderos para la producción de nuevas especies de flores, completando 7 

especies comerciales en la comuna (Clavel, Lilium, Crisantemos, Lisiathus, Alstroemeria, 

Girasol, Gladiolo)  con respecto al Clavel que era la única especie hace 4 años; Nogal 

completando este año 10 ha de plantaciones con riego tecnificado, lo que dará la 

posibilidad de venta local, regional y de exportación en el mediano plazo; Apicultura 

incorporando nuevos pequeños productores y fortaleciendo a otros; Mejoramiento del 

riego tecnificado a través del entubamiento de acequias, incorporación de estanques 

australianos de regulación diaria; y equipamiento en maquinaria agrícola. 

 
 Adjudicación de 18 Proyectos de Inversión Prodesal, con un monto total de $ 

10.423.000, de los cuales 7.211.000 fue inversión pública. Estos proyectos al ser de 

inversión garantizan un ingreso  al menos en 5 años sucesivos de $ 7.000.000 anual y 

en total para los agricultores.  Lo proyectos dicen relación con mejoras de 

infraestructura  predial (Bodegas), mejoramiento del riego tecnificado, y 

establecimiento de flores, frutales y berries de alta competitividad en los mercados. 

 

 Adjudicación de 7 proyectos del Sistema de Incentivos para la Recuperación de Suelos 

Degradados, consistentes en el establecimiento de Alfalfa para forraje animal, con una 

superficie total de 10,6 ha, equivalente a un monto de $ 4.441.914, de los cuales $ 
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2.097.000 fue inversión Publica. Ello generará un ingreso anual  promedio de $ 

2.060.000 por usuario, por venta de carne, leche o fardos. 

 

 Implementación de Huertas Familiares: Se benefició a 86 pequeños agricultores con la 

implementación de Huertas Familiares de autoconsumo, por un monto total de $ 

2.838.000 de inversión pública. La unidad corresponde a la entrega de un set de 

semillas de hortalizas de  temporada, para la siembra y abastecimiento de verduras 

intrafamiliar. El ahorro estimado que se genera en las familias de escasos recursos es de  

$6.020.000 en total ($ 70.000 año por familia). 

 

 Se benefició a 6 pequeños apicultores de la comuna con proyectos de implementación 

de Bodegas de BPA, con fondos licitados directamente por Chilemprende, a través de 

INDAP. La gestión correspondió al apoyo a los dirigentes tanto en reuniones, 

convocatoria, acompañamiento y orientación, junto con apoyar la propuesta en la 

mesa Silvoagropecuaria. Monto Inversión Pública: $ 14.695.925.- 

 

 Se benefició a 9 usuarios de la Sociedad Productora y Acopiadora Lácteos Casablanca, 

con la contratación de un administrador, inversión propuesta por INDAP en la Mesa 

Silvoagropecuaria y apoyada por la oficina.  La gestión correspondió al apoyo a los 

dirigentes tanto en reuniones, convocatoria, acompañamiento y orientación, junto con 

apoyar la propuesta en la mesa. Monto Inversión Pública: $ 3.700.000.- 

 

 Fondo de iniciativas micro empresariales (FIM); Total Beneficiarios; 4 personas; 

Inversión total $2.800.000.- Duración 20 hrs. 

 
3.2 Seminarios: Monto Inversión Estimada: $ 500.000 (apoyo y traslado) 

La ADEL  trabajó en conjunto con el proyecto "Nodo Tecnológico de la Universidad 

Viña del Mar",  a través del cual se pudieron levantar varios proyectos de 

microempresarios de la 
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 a) Seminario  "Herramientas TICs para la competitividad de las  MIPYMES",  desarrollado 

en el Auditorio 230 del Campus UVM, donde Casablanca convocó a 35 

microempresarios de distintas áreas económicas. Se enseñó el uso del Portal 

Chilecompras como plataforma de negocios con el sector publico, entre otros. 

 

b) Seminario: “Estudios de Mercado y su aplicación vía TIC’s e Internet", realizado en el mismo 

campus en Diciembre, donde participaron 20 microempresarios. 

 

3.3  Talleres y Giras 

 

 Talleres: Se realizó 7 talleres técnicos silvoagropecuarios, beneficiando a 131 personas. 

Los temas fueron específicos de cultivos, Buenas Prácticas Agrícolas, Apicultura, 

Ganadería, Manejo de Plagas , Huertas. Se estima como recurso valorizado un valor 

promedio de $ 64.961,  por familia gracias al incremento en los rendimientos de sus 

cultivos, por la aplicación de los conocimientos  aprendidos. Inversión Estimada: $ 

1.000.000-. 

 

 Giras Técnicas: Se realizaron 5 giras técnicas de captura tecnológica y comercialización, 

con 78 agricultores beneficiados. Se visitó  la experiencia de centros productores más 

avanzados en los rubros de flores en Hijuelas, Apicultura en Olmué, Nogales en Buin y 

Paine. Por otro lado, se visitó  el Mercado Lo Valledor de Santiago, en donde se recibió 

a los agricultores por los administradores, quienes explicaron la cadena de 

comercialización, y los atributos de calidad, condición, volumen y oportunidad de los 

productos y el comportamiento de la demanda,  de este centro comercial, el mayor del 

país. Finalmente se visitó la Expo mundo Rural. Las giras fueron financiadas por el 

Convenio Prodesal (Municipalidad – Indap) por un monto de $ 530.000 en inversión 

pública. La Valorización corresponde $ 70.000 por usuario, con total de $ 5.460.000 y 

es lo que los usuarios hubieran gastado por cuenta propia, visitar y ser guiados por los 

especialistas en cada una de estas  giras. La valorización productiva se verá en el 

mediano plazo. 
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 Emergencia Climática: Se detectó la demanda de forraje para agricultores afectados 

por Heladas durante los meses de Junio, Julio y Agosto. Se gestionó a través de INDAP 

y El Municipio, el beneficio para 135 pequeños agricultores ganaderos, consistente en 

la entrega de 1890 Fardos de alfalfa  y 405, sacos concentrado, por un monto total de 

$ 10.800.000 que fueron aportados Directamente por recursos del estado, como 

inversión Pública. 

3.4 Asesorías Técnicas Profesionales 

 Se asesoró a 198 pequeños agricultores entre las dos unidades operativas Prodesal. 

Cada usuario tuvo 5 visitas en el año, contabilizando un total de 1584 visitas por el 

equipo de agrónomos y técnicos, para asesorar cultivos, riego, e inversiones. El recurso 

valorizado estimado corresponde a la ganancia promedio por mayor rendimiento y/o 

ahorro  en el costo de producción,  obtuvieron los agricultores en sus cultivos como 

resultado directo de la asesoría. Este ahorro es de $137.020 por usuario, es decir $ 

27.130.000.- Ello implicó un total de 396 Jornadas profesionales., valorizadas en $ 

12.690.000 (50% del total de honorarios profesionales) como inversión estimada. 

 Se realizó visita veterinaria a 120 usuarios con una masa de 1500 animales en total. 

Cada usuario se visitó 4 veces en el año, completando un total de 480 visitas al año. 

Cada visita consistió en un operativo de vacunación, desparasitación, administración 

de polivitamínicos, antibióticos, o revisión preventiva. El financiamiento para este ítem 

fue de $1.200.000 por parte del Convenio Municipio-INDAP, consistente en la compra 

de medicamentos. Como resultado de ello, se estima un 20% de incremento de ingreso  

en el rubro ya sea por peso o por venta de leche o queso, es decir un monto estimado 

de $ 120.000 por agricultor al año, con un total de $15.000.000.- Ello implicó un total 

de  60 jornadas profesionales al año, con un monto efectivo de $ 3.600.000 en 

inversión pública. Total Inversión pública: $ 4.800.000.- 

 
 El municipio a través de la Agencia de Desarrollo Económico Local  (Adel), fue co-

organizador del Día del Campesino, actividad que celebra y realza las tradiciones 

campesinas de la zona. Esta actividad se organizó en conjunto con la Municipalidad de 

Algarrobo y El Quisco y tuvo su escenario en la Media Luna de San José de Algarrobo. 
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Casablanca además convocó y trasladó a 100 agricultores. Monto inversión Estimada: $ 

500.000. 

3.5  Prodesal 2 

 El municipio a través de la agencia de desarrollo económico local (Adel), gestó la 

postulación a INDAP Nacional,  para la adjudicación de una segunda unidad de 

PRODESAL en la comuna, con lo cual se aumentó la cobertura a 78 familias nuevas 

familias de diversos sectores rurales, completando así 198 familias con atención 

preferencial en las áreas de asesorías, proyectos, capacitación, atención veterinaria y 

otras.  Lo anterior implicó la celebración de un segundo Convenio entre INDAP y el 

Municipio,  que entró operación en Julio del 2007, con la contratación de un Ingeniero 

Agrónomo y un Técnico agrícola. El monto comprometido es de  $14.759.000 en 

inversión pública para la implementación de la Unidad.  Con estas dos Unidades de 

Prodesal (1 y 2) se asegura la atención a agricultores que cumplan con las condiciones 

para pertenecer al programa, durante los próximos tres años. 

 

3.6  Convenios 

 

 Convenio FIA: Se han realizado jornadas de trabajo en conjunto con FIA, INDAP y 

Prodesal, en donde se han estructurado 3 líneas de trabajo, consistentes en apoyar el 

desarrollo de las cadenas Agroalimentarias de Frutales de Nuez, Plantas Medicinales y 

Apicultura en Casablanca. En este sentido se ha definido financiar giras con 

agricultores a distintos centros productores del país en estos tres rubros, durante los 

concursos de FIA 2008.  Estas cadenas son de corto plazo, tal es así que ya se tiene 

plantadas 10 ha de Nogal financiados  con aportes del estado de Chile y de 

agricultores. En plantas Medicinales, por otro lado Cambiasso Hnos, ha abierto sus 

puertas en demanda directa, lo que supone consolidar a Casablanca como un 

proveedor serio de plantas, abrir más mercados y usos de esta hierba  y diversificar sus 

productos. La tercera línea busca realizar un crecimiento sostenible del rubro apícola e 

idear productos para el incipiente e inexplorado mercado nacional. 
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Fuera de ello, FIA ha dispuesto de sus especialistas y material técnico, lo que ha 

significado una interacción importante en contenidos técnicos de interés para los 

agricultores. 

 Convenio UVM: Se ha trabajado bajo la lógica de la cooperación en temas técnicos. Así 

se han realizado giras técnicas en conjunto con agricultores y alumnos y docentes, 

además se ha posibilitado la interacción con Prodesal de reconocidos especialistas de 

INIA a nivel nacional, en los rubros de nuez y hierbas medicinales. A su vez se ha 

financiado en conjunto unidades demostrativas de Berries en Lagunillas con 

agricultores de Prodesal, en donde alumnos de la Universidad han adquirido 

experiencia técnica y de transferencia, como  los agricultores beneficiados han 

adquirido un nuevo rubro. La Universidad ha dispuesto de su infraestructura para la 

implementación de proyectos para el 2008, y se tiene una planificación a trabajar en 

conjunto, en distintos rubros, para el 2008 con una inversión estimada de 18 millones 

de pesos. 

3.7  Otros 

 Se realizó la gestión comercial con Cambiasso Hnos, a través de la cual se consolidó 

este año la venta de 5.000 kg de Melisa deshidratada y tamizada por un monto total de  

$ 5.200.000, proyecto que involucra a 4 agricultores de Prodesal. Esto constituyó 

ingresos directo a los usuarios en razón de las superficies plantadas por cada uno. 

Junto con ello se ha recibido una orden de compra de Cambiasso Hnos, para producir 

y comercializar 5.000 kg de Cedrón deshidratado, gestión que beneficiará a 5 

agricultores más, es decir en total 9 usuarios.  Cambiasso Hnos ha ofrecido la 

posibilidad de contratar al menos 10 especies más en similares volúmenes a la vez, 

situación que plantea un desafío técnico, logístico  y organizacional, que Prodesal 

deberá afrontar este próximo año. Inversión Pública: $ 1.800.000-. 

 
Resumen: 
Nº Beneficiarios en fomento productivo:      1.057 
Inversión Pública en fomento productivo:    $ 117.839.817.- 
Inversión Estimada en fomento productivo: $ 14.690.000.- 
 

 
Nota: El monto estimado corresponde a la valorización de jornadas profesionales en la 
actividad específica. 
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GESTIÓN  
DEL  

TERRITORIO 
 

Una parte importante del quehacer municipal se relaciona con los servicios a la 

comunidad, a la administración y gestión del territorio, en lo referente a la 

infraestructura en su operación (mantenimiento, mejoramiento, etc.), integrando la 

labor que desarrollan los Departamentos de Obras, Aseo y Ornato y Tránsito. 
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Dirección de Obras 

En el marco de la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades, Ley 18.695 de 1988, a la 

Dirección de Obras Municipales le corresponde dentro de otras funciones:  

 
a) Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Urbanismo y 

Construcciones, del plan regulador comunal y de las ordenanzas correspondientes, para cuyo 

efecto gozará de las siguientes atribuciones específicas: 

 
1) Dar aprobación a las subdivisiones de predios urbanos y urbano - rurales; 
 
2) Dar aprobación a los proyectos de obras de urbanización y de construcción; 
 
3) Otorgar los permisos de edificación de las obras señaladas en el 
número anterior; 

 
4) Recibirse de las obras ya citadas y autorizar su uso. 
 
b) Fiscalizar las obras en uso, a fin de verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y 

técnicas que las rijan; 

c) Aplicar normas ambientales relacionadas con obras de construcción y urbanización; 
 
d) Confeccionar y mantener actualizado el catastro de las obras de urbanización y edificación 

realizadas en la comuna; 

e) Ejecutar medidas relacionadas con la vialidad urbana y rural; 
 
f) En general, aplicar las normas legales sobre construcción y urbanización en la comuna. 
 
Dentro de este marco legal en el año 2007, esta Dirección de Obras extendió los siguientes 
permisos: 
 

SUBDIVISIONES  (15)  $15.554.069 

LOTEOS (1) $3.140.925 

PERMISOS DE OBRA NUEVA Y AMPLIACIONES  (134) $47.258.133 
OBRAS MENORES (26) $1.707.264 

MODIFICACIONES DE PROYECTOS (9) $328.249 

CERTIFICACIONES LEY DE COPROPIEDAD $53.733 

CERTIFICADOS DE CONDICIONES DE $990.004 

CAMBIOS DE DESTINO DE HABITACIONAL A OTRO $208.947 

SUBTOTAL $ 69.241.324 
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También dentro de los múltiples servicios que presta la Dirección de Obras a la comunidad, 

están los indicados en la Ordenanza Local de de Derechos Municipales. 

 
a) VENTA DE BASES       $ 1.001.247 
b) CERTIFICADOS QUE NO INCLUYEN VISITA A TERRENO $ 4.287.365 
c) CERTIFICADOS QUE INCLUYEN VISITA A TERRENO  $ 2.264.529 
d) VISACION DE PLANOS      $   299.796 
e) COPIAS DE PLANOS      $   205.647 
f) INSCRIPCION REGISTRO DE CONTRATISTAS   $   298.210 
g) PERMISO POR OCUPACION DE BIEN DE USO PUBLICO  $   515.173 
h) REMOCION DE PAV. Y ESCOMBROS EN LA VIA PUBLICA  $       6.604 
i) DERECHOS POR PERMISOS NO CONSULTADOS  $    499.907 
j) MULTAS E INTERESES       $   492.443 
k) IPC         $     92.192 

 
SUBTOTAL   $ 9.963.113 
 
TOTAL   $ 79.204.437 

 
Otros ámbitos de intervenciones de la Dirección de Obras: 

1.- participación en el proyecto de cierre y manejo del vertedero municipal, participando de 

reuniones coordinadas con el Director de Aseo y Ornato. 

 
2.- contraparte técnica con otros organismos como son Conama, Gobierno Regional, Seremi 

Minvu, Direccion Regional de Vialidad. 

 
Otra labor que se coordina a través de la Dirección de Obras es la que realiza la unidad de 

Catastro, que cumple la función de: 

 

a) Orientar al público en el tema de los avalúos de los predios. 

b) Entregar información respecto de pago de contribuciones. 

c) Coordinar con el SII visitas a terrenos para la tasación de los inmuebles, en este sentido 

en el año 2007 se logró incorporar 129 recepciones municipales. 

d) Incorporación de nuevos conjuntos habitacionales y de predios omitidos. 

e) Actualización de bienes municipales al catastro del SII. 
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Producto de esta labor coordinada con el SII se logró incrementar los ingresos por pago de 

contribuciones, como se indica: 

 
Predios no agrícolas   Año 2007   $ 174.981.175 
     Año 2008   $ 207.095.281 
     Incremento   $   32.114.106.- 
 
Predios agrícolas   Año 2007   $   53.406.370 
     Año 2008   $   59.179.996 
     Incremento   $   5.773.626 
 
     Total     $   37.887.732 
 
De lo cual el aporte Directo a las arcas municipales  es de un 40%. 
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ASEO Y ORNATO 
 
ADQUISICIÓN MAQUINARIA RECOLECCIÓN Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SÓLIDOS 

La recolección de los RSD de la comuna de Casablanca está a cargo del propio Municipio, y se 

realiza a través de 3 vehículos, 2 camiones compactadores y un camión tolva, con servicios de 

mañana y tarde y frecuencias de 2 a 3 veces a la semana, además la recolección a través del 

contrato de la Empresa concesionaria.  En base a lo anterior y siempre pensando en mejorar 

el sistema y prestar un mejor servicio a la comunidad se postula a fondos regionales para la 

adquisición de 1 camión compactador de 6 m³ y 15 m³. 

El tapado de la basura se efectuaba a través de la empresa concesionaria lo que llevaba a 

incurrir en un mayor gasto en el tapado de la basura para el municipio, debido a esto se 

adquiere una máquina retroexcavadora 4 x 4 para realizar dichas labores. 

Para mejorar la mantención de las áreas verdes de la ciudad y mantener mejor las áreas de 

uso público se adquiere un camión aljibe de 10 m3.   

El sistema de barrido era manual y deficiente debido a que existe mucha tierra suelta en sitios 

y algunas calles sin pavimento.  Con la concesión solamente se trata de cumplir y con todas 

las calles de la ciudad considerando que por algunas vías el barrido se hace una vez cada 

quince días, y en tiempos de invierno el barro producido por el paso de camiones en las vía 

hace ver una ciudad sucia y completamente rural.  Debido a esto se adquiere una máquina 

barredora para realizar estas labores y otras. 

La inversión total en esta adquisición fue de $331.627.474.- 

 

MEJORAMIENTO CIUDAD 
 
CONSTRUCCIÓN DE JARDINERAS EN MAMPOSTERIA DE PIEDRAS 
 
PLAZA DE ARMAS 
Siguiendo con el programa del departamento se llevó a cabo la Construcción de Jardineras de 

piedras en la Plaza de Armas en el Sector donde antiguamente funcionaba la garita de buses, 

justo casi frente a la Municipalidad.  Jardinera de piedra de un diámetro de 3.00 mt. y una 

altura de 60 cm.  La obra fue financiada a través del ítem prestación de servicios comunitarios.  
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Además se planto una araucaria y pasto sobre esta resaltando aún más la tonalidad de las 

piedras. 

 

AV. CONSTITUCION 

En la intersección de calle Punta Arenas y Av. Constitución se construyó también este tipo de 

jardineras de piedra, ya que el césped que se plantaba en el lugar no duraba debido a los 

perros que usaban como baño esta esquina.  La misma tipología que las anteriores, pero eta 

con un diseño trapezoidal  terminada con granito en la parte superior, se plantó pasto sobre 

esta. 

AV. DIEGO PORTALES 

Entre calles Oscar Bonilla y Calle Membrillar se construyeron 2 jardineras de piedra donde 

existía un sector de jardineras de pasto a nivel de suelo, que en una primera instancia se 

colocó un cerco de palos impregnados que no funcionó debido a que los vehículos que se 

estacionaban no respetaban distancia y había que reponer cada dos días  los palos 

quebrados.  Las jardineras de mampostería de piedra en altura y terminada en la parte 

superior con la misma piedra puesta de canto, donde se rellenó y se instaló el pasto y se 

plantaron palmeras.  Durante el transcurso de este año se terminan las otras jardineras que 

faltan por hacer en este sector. 

En la esquina de calle Chacabuco y Av. Diego Portales se construyeron 2 jardineras siguiendo 

el diseño de las construidas en calle Chacabuco,  que son de 1 mt. de diámetro  y terminadas 

con granito en su parte superior, además se plantaron  palmeras en estas 

Jardineras en Centro Cultural de Casablanca, esta idea nació a raíz de que el ese sector no 

duraba ninguna planta o árbol que plantáramos, a raíz de los perros o los mismos niños que 

por las tardes espera bus, entonces se tomó la decisión de construir Jardineras de piedra y 

plantar pasto. Ha sido todo un éxito.  También durante este año se construirá en el otro sector 

de jardines de esta pequeña plaza. 

La construcción de estas obras tuvo una inversión de  $1.800.000, referente a materiales, 

debido a que la mano de obra se absorbió a raíz de la empresa concesionaria del aseo, ya que 

en su oferta presenta 3 maestros a disposición del Municipio. 
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JARDINERAS EN BANDEJON CENTRAL DE AV. DIEGO PORTALES 

Los trabajos consistieron en mejorar el acceso oriente de la ciudad de Casablanca, en el 

bandejón central de la Av. Diego Portales.  Se adquirieron 25 barricas de vino nuevas y se 

partieron por la mitad para instalar 50 jardineras que se distribuyeron en el bandejón central, 

donde se colocaron plantas de estación.  Además se construyeron jardineras colgantes 

metálicas con macetas y plantas de estación, dando una visión más acogedora al acceso 

oriente de Casablanca, estas jardineras colgantes fueron instaladas en todos los postes del 

bandejón central de Av. Portales.  El municipio realizo los trabajos a través de la empresa 

concesionaria quienes fueron los encargados del corte y construcción de las jardineras. 

La inversión total en esta obra fue de $750.000.- 

 

MEJORAMIENTO PLAZA CEMENTERIO: 

El mejoramiento consistió en la reconstrucción del área verde, el desmalezado completo del 

sector, construcción de tazas en los árboles existentes, instalación de tutores en los árboles, 

además de la construcción de una caseta subterránea en albañilería de ladrillos para la 

colocación de medidor de agua potable para el regadío del lugar, en el perímetro se colocó 

cerco de palos impregnados, y se coloco en un sector ladrillo molido para resaltar el color 

verde del pasto y árboles. 

La inversión total en esta obra fue de $80.000.- 

 

ARBORIZACIÓN Y MEJORAMIENTO DE ÁREAS VERDES 

Consiste  en la forestación y reforestación de áreas verdes, calles y avenidas de la ciudad.  Se 

adquirieron 500 árboles de distintas especies para replantar especies añosas y destruidas por 

terceras personas, por ejemplo se plantaron en calle Chacabuco, Av. Constitución, Av. 

Portales, Av. Arturo Prat. 

La inversión total en esta obra fue de $ 1.506.421 

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO DE AV. CONSTITUCION. 

Se reconstruyó el pavimento del estacionamiento en Av. Constitución frente al local comercial 

“El Negrito”, ya que existía en el sector estacionamiento de piedras que estaban sueltas e 

impedían que los vehículos estacionaran con normalidad.  Las obras consistieron en el retiro 
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de todo el material y se colocó pavimento de hormigón, dejando el sector un estacionamiento 

apto para los vehículos.  Las obras fueron ejecutadas directamente por la municipalidad. 

La inversión total en esta obra fue de $ 286.000 

 

ACCIONES PROPIAS DEL DEPARTAMENTO. 

 

MATERIALES CEMENTERIO MUNICIPAL  

Consiste en proveer los materiales necesarios para el tapado de los nichos,  reducciones.  

Además se realizaron modificaciones en las piletas de agua potable y mantenimiento de estas, 

para entregar un mejor servicio a la comunidad.  

TOTAL INVERSION $ 950.000 

 

VESTIMENTA DE AUXILIARES MUNICIPALES 

Los auxiliares de la municipalidad y de los camiones municipales se les entrega anualmente 

ropa apta para sus labores, este personal se encuentra bajo el alero del departamento, 

debemos velar por su seguridad ya que cumplen un función muy importante se les entrega 

vestuario completo y herramientas necesarias para que ejerzan una excelente labor,  estos 

equipamientos consisten en zapatos de seguridad, pantalones, poleras, chaquetas de polar, 

ropa de agua, fajas lumbares, en general vestimenta de verano e invierno, etc. 

La inversión total de este equipamiento consistió en $ 632.960.- 

 

 

COSTO POR SERVICIO DE MANTENCION DE AREAS VERDES, CONSERVACION DE ÁRBOLES 

ORNAMENTALES, BARRIDO Y ASEO DE CALLES Y MANEJO DE VERTEDERO. 

La municipalidad mantiene contrato hasta el 31 de Enero del año 2009 con la empresa de 

don Salomón Mukarker Alvarez, y durante el año 2008 el municipio incurrió en el gasto de 

mantener la ciudad limpia, limpieza de alcantarillas, barrido de calles y cuidado y 

mantenimiento de los árboles la suma de $228.189.975. 

ALUMBRADO PÚBLICO  
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La municipalidad como entidad pública está a cargo del alumbrado público y durante el año 

2008 realizó compras de ampolletas y balats  para la reposición de ampolletas mas el costo 

por reposición de cada una de ellas, con esto se entrega un mejor servicio a la comunidad. 

La inversión total  de $ 9.345.288.- 

VERTEDERO MUNICIPAL 

El relleno sanitario está ubicado en un terreno de 10 hectáreas, distanciado a 

aproximadamente a 1.4 km. del límite urbano y a 1.8 km. del centro de la ciudad. 

Se construyeron las zanjas para el vertido de los RSD de la comuna de Casablanca y se realizó 

una inversión de $8.353.300. 

Actualmente se opera un vertedero que cuenta con autorización sanitaria hasta fines del año 

2008.  Para abandonar el depósito en la fecha estipulada se ha elaborado el proyecto “Plan de 

Operación y Cierre Progresivo del Vertedero de la comuna de Casablanca”, el cual ha sido 

aprobado por la Autoridad Sanitaria Regional.  Se comenzó a diseñar el Cierre del vertedero 

debido a una política nacional de verter los RSD en un relleno sanitario Regional y no en 

vertederos comunales.   

A raíz de esto se contrato a un profesional para la creación del proyecto “Plan de operación y 

cierre progresivo del vertedero de la comuna de Casablanca”, el cual como se dijo 

anteriormente debe cerrar definitivamente a fines del año 2008, autorización que fue 

aprobada con fecha 28 de diciembre por la Autoridad Sanitaria. 

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO. 

El proyecto del plan de cierre y sellado progresivo del vertedero de la comuna de Casablanca, 

considera la intervención de una superficie aproximada de 4,6 hectáreas y una capacidad de 

disposición de residuos de 18.000 m3.  

La operación del vertedero durante el año 2008 se proyecta mediante el método de área, es 

decir, se deberá conformar una celda sobre las zanjas operadas con anterioridad.  Este 

método requiere la construcción de una berma perimetral para el apoyo de los RSD, 

posteriormente los residuos dispuestos diariamente deben ser cubiertos con suelo limpio con 

un espesor mínimo de 20cms, cobertura que evita la proliferación de vectores sanitarios.  

En términos generales las obras contempladas durante la operación, cierre y sellado 

progresivo del vertedero, se listan a continuación: 
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• Mejoramiento del canal de aguas lluvias que evacua los escurrimientos superficiales de 
la cuenca aportante. 

• Habilitación de un camino perimetral en el área de intervención. 

• Construcción de una berma perimetral.  

• Construcción de un cerco perimetral 

• Construcción de barrera vegetal. 

• Frente de trabajo programado y bajo la supervisión de personal calificado. 

• Aplicación de cobertura intermedia. 

• Construcción de chimeneas de evacuación pasiva de biogás. 

• Control de pendientes superficiales para el manejo de aguas lluvias. 

• Control de afloramientos de lixiviados y recirculación a la masa de residuos. 

• Control de acceso y vectores sanitarios 

• Cobertura final mediante suelo compactado y capa vegetal para facilitar la plantación 
de especies. 

El presupuesto para realizar estas obras y así cumplir con las políticas nacionales asciende a la 

suma de $155.327.464, dinero que se buscará a través de fondos regionales. 

 

LO VASQUEZ 8 DE DICIEMBRE 

A raíz de la celebración de la festividad religiosa de la Inmaculada Concepción, que se celebra 

año a año a la Virgen de Lo Vásquez, es el municipio el encargado del retiro de los desechos 

que dejan los peregrinos en el sector del camino viejo, para lo cual la municipalidad realiza 

dichas labores con su personal y debe realizar la contratación de  personal extra para estas 

tareas. 

La inversión total de $ 939.500.- 

EVENTO MUISCAL Y PIROTECNICO 31 DE DICIEMBRE 

Como es tradición desde hace unos años el municipio contrata el espectáculo pirotécnico 

para despedir el año que se va y dar la bienvenida al nuevo, evento que se realiza en el 

estadio municipal con una gran concurrencia de público a presenciar este evento.  Además 

esta vez se llevó el espectáculo pirotécnico hasta la localidad de Quintay, lugar que nunca se 

había realizado un evento de tal envergadura, y vecinos de ese sector de Casablanca tuvieron 

la posibilidad de disfrutar de este evento, les podemos contar que existía personas adultas 
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mayores que nunca habían tenido la posibilidad de conocer los fuegos artificiales y ellos 

fueron  quienes agradecieron a la municipalidad por haber hecho realidad un sueño que 

muchos de ellos tenía. 

La inversión total de $ 9.500.000.- 

 

DERECHOS MUNICIPALES GIRADOS POR LA DIRECCIÓN DE ASEO Y ORNATO 

El municipio presta el servicio de retiro de escombros y desechos en la comuna, no 

considerados como RSD, con el camión tolva municipal y a raíz de este servicio tuvo un 

ingreso de $4.810.871 

DERECHOS DE POR LA RECOLECCION DE LOS RSD 

Costo que al municipio le costó por el servicio de recolección de los RSD del año 2007 

$183.724.614. 

Propiedades afectas al derecho de aseo año 2007 = 4.820. 
Propiedades que cancelan el servicio de aseo a través de cuponeras = 869. 
Ingreso por este concepto a través del pago de contribuciones es de $17.200.000. 
Ingreso por este concepto a través de cuponeras es de $5.691.792 
 

OFICINA COMUNAL DE EMERGENCIA 

La Oficina Comunal de Emergencia se encuentra bajo el alero de la Dirección de Aseo y 

Ornato, y su principal función es mantener en operación el Comité Operativo de Emergencia 

de la comuna, el C.O.E., mantener actualizado el Plan de Emergencia Comunal y mantener 

coordinación directa con la Oficina Regional de Emergencia a través de comunicación radial 

directa y los informes Alfa. 

Durante el año 2007 se realizó el operativo de simulacro de terremoto a nivel regional, y en 

donde Casablanca realizo el día 02 de octubre del año 2007 un simulacro en los edificios 

públicos, el Colegio Manuel Bravo Reyes y la Villa San José María.  Consistió en evaluar en 

terreno la capacidad de respuesta que existe en los diferentes organismos involucrados 

cuando ocurren este tipo de eventos, como son Carabineros, Bomberos, Hospital y 

Municipalidad y además en que cada organismo que estaba involucrado confeccionara su 

propio plan de evacuación o de respuesta.  Dejando como evaluación en la comuna que 
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debemos tener presente que si un terremoto ocurre ahora, nuestros sistemas están 

preparados para prestar los primeros auxilios correspondientes. 

Se le solicito a la Oremi la adquisición de equipos de radios de comunicación para las 

unidades de Rescate Marítimo y la Cuarta Compañía de Bomberos de la Localidad de Quintay, 

quienes accedieron a entregar equipos no nuevos pero sí en buen funcionamiento que 

prontamente se pondrán en funcionamiento. 

MANTENCION DE GRIFOS 

La municipalidad como organismo público encargada de velar por el bienestar de sus 

ciudadanos, también realiza su inversión en la mantención de grifos de agua de la ciudad, 

debido a que éstos son necesarios y prestan un gran servicio a todos los habitantes de 

Casablanca.  Si bien esta labor está bajo el cuidado de la empresa Esval S.A., es el municipio el 

que debe pagar para que estos equipos estén siempre en buen funcionamiento, y lo realiza a 

través de la Oficina Comunal de Emergencia. 

La inversión total de $ 2.211.961
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GESTION DE TRANSITO 
En este ámbito durante el año 2007 se llevaron a cabo las siguientes acciones:  

 Implementación de medidas para calmar tráfico de paso en sector Villa María Elena y 

Ciclovía de Av. Constitución con un costo de $ 289.650. 

 235 M2 de demarcación acrílica reflectante: Correspondiente a la mantención de pasos 

peatonales, principalmente en los accesos a colegios, zonas de servicios públicos y 

comercio. 

 Reposición de 61 señales de tránsito. Estos trabajos responden a la necesidad de 

orientar a los conductores y ordenar el flujo vehicular, otorgando así mejores 

condiciones de seguridad. Dentro de las reposiciones mas importantes podemos 

señalar las reinstalaciones de señales de prioridad “Ceda el Paso”, “Pare”,  prohibiciones 

de ingreso o de  sentido del tránsito, las cuales fueron dañadas por la acción de 

terceros o por fatiga de material. 

 Se efectuó la reposición de 20 metros lineales de vallas peatonales en Av. Constitución 

en su intersección con Calle Alejandro Galaz, la que tuvo para el Municipio de $ 

820.750. 

Esta tarea representó durante el año 2006 un gasto total de $ 2.952.181 financiados con 

Presupuesto Municipal. 

 

Además de lo anterior se coordinaron y elaboraron proyectos con la Dirección de 

Planificación y Dirección de Obras para la obtención de fondos para los siguientes Proyectos: 

a) Diseño Pavimentación Eje Arturo Prat Poniente – Vicente Huidobro. 

b) Mobiliario Urbano en Quintay. 

c) Ciclovía y senda peatonal en Quintay. 

 
PERMISOS DE CIRCULACION 
La Ley 3063 de rentas Municipales establece que los vehículos que transitan por las calles, 

caminos y vías públicas en general, estarán gravados con un impuesto anual por permiso de 

circulación, por tanto en el cumplimiento de la normativa vigente el Municipio recaudó 

durante el año 2007 la suma de $ 225.347.656 (Doscientos veinticinco millones trescientos 

cuarenta y siete pesos). 
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CUADRO COMPARATVO DE INGRESOS 

PERIODO 2004 (M$) 2005 (M$) 2006 (M$) 2007 (M$) AÑO 2008 

ENERO              1.861               4.558  3.950 3.385 4.697 
FEBRERO              2.944               2.531  4.203 2.864 4.341 
MARZO             93.225           119.524  133.223 124.033 163.533 
ABRIL              7.262               8.415  6.364 18.933 9.301 
MAYO              4.395               5.637  7.709 6.966 8.457 
JUNIO              2.595               2.393  3.738 6.215 2.936 
JULIO              2.193               2.203  2.148 3.152 2.935 
AGOSTO            15.301             15.243  19.901 17.269 12.629 
SEPTIEMBRE            27.441             29.479  26.173 25.693 38.589 
OCTUBRE            10.260               9.889  15.609 10.439 13.895 
NOVIEMBRE              4.143               3.345  4.170 3.318 4.251 
DICIEMBRE              1.902               2.227  1.567 3.080 1.017 
TOTALES    173.522       205.444  228.755 225.347 266.581 

 

Fuente : Dirección de Administración y Finanzas 

 

VARIACIÓN PARQUE AUTOMOTRIZ  

Tipo Vehículo 2004 2005 2006 2007 2008 
Automóviles particulares 1.050 1.227 1.361 1.631  1.725 
Station Wagon 196 231 278 330  345 
Todo terreno 123 140 145 108  96 
Furgon 141 163 169 198  222 
Carro Arrastre 8 1   27 3 
Minibús particular 13 56 20 0 3 
Camioneta 634 715 760 32  45 
Moto 0 22 33 848  845 
Veh. Part. Sin motor hasta 1750 kilos 13 26 29 60  60 
Taxis (básico, colectivo, turismo) 99 101 107 88 88 
Minibuses (Transp. Escolar, turismo) 53 18 58 55 65 
Buses 37 46 55 63 66 
Camiones (hasta 10 tons. Cap. carga) 189 192 190 194 194 
Tractocamiones 205 185 195 136 136 
Tractor agrícola 5 4 4 4 4 
Otras Maquinarias Industriales 10 9 7 13 15 
Remolque (cap. Carga sup. 1750 kg.) 0 17 22 34 34 
Semirremolque 492 344 386 333 329 
TOTALES 3.261 3.497 3.819 4.154 4.034 

 
Fuente: Encuesta anual de vehículos del Instituto Nacional de Estadísticas 
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REGISTRO DE MULTAS NO PAGADAS 

De acuerdo a lo dispuesto por la Ley 19.696 y el Decreto Supremo Nº 152/2000 del Ministerio 

de Transportes y Telecomunicaciones en donde se establecen,  entre otras, las siguientes 

obligaciones a las Municipalidades: 

 

- No emitir Permisos de Circulación a vehículos que tengan multas no pagadas anotadas 

en el registro de Multas de Tránsito No Pagadas. 

- Cobrar las multas no pagadas conjuntamente con el arancel del 8% del registro. 

- Informar de los Pagos de las multas al Registro. 

- Enviar al Registro los Dineros correspondientes a aranceles y el 80% del monto de la 

multas, este último, “… si la municipalidad que renueva el Permiso de Circulación fuera 

distinta a aquella a la que corresponde recaudar la multa, retendrá el 20% de lo 

percibido por este concepto y remitirá al registro el 80% restante…” (inciso segundo, 

art. 10 D.S. 152)  

 
De acuerdo a lo anterior durante el año 2008 se percibieron 179 multas impagas, un 35% 

más que el año 2006, lo que significó al Municipio un ingreso de $ 955.233. 

 
LICENCIAS DE CONDUCIR Y OTROS INGRESOS 
 
La Dirección de tránsito de acuerdo a la Ley Orgánica tiene dentro de sus funciones la de 

otorgar, renovar, restringir, denegar y cancelar licencias para conducir vehículos, y otorgar 

duplicados de éstas cuando proceda e informar de estos antecedentes al registro Nacional de 

Conductores. Como ya es habitual se realizaron los controles teóricos, prácticos y médicos a 

un total de 3.176 postulantes, dentro estos cabe consignar que un 5% de estos obtuvo 

licencias profesionales de acuerdo a lo estipulado en la Ley 19495 que modificó la Ley 18290.  
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ADMINISTRACIÓN DE VEHICULOS MUNICIPALES. 

Transporte Escolar.- 
El principal objetivo es Trasladar escolares de las distintas localidades rurales hacia y desde 

establecimientos educacionales de la Comuna. 

Con la ficha de solicitud de transporte se inscribieron 450 familias o apoderados, para un total 

de 600 alumnos. La identificación  nos permitió tener un mayor acercamiento con los 

apoderados involucrados y así mejorar la comunicación entre las Familia Beneficiadas y la 

Municipalidad.  

 

Mejoramiento de la calidad del servicio.- 
 
Cuadro Nº 1 Cantidad de alumnos por establecimientos. 
 

Junto a la dotación de Buses Municipales, 
se encuentran los transportistas privados 
los cuales están cumpliendo una labor 
fundamental en el traslado diario de los 
alumnos de la comuna.,  tal es el caso de: 
 

- Enrique E. Marín Carrasco, con el 
traslado diario de 80 alumnos del sector 
de Los Perales de Tapihue, Tapihue, Posa 
Oscura y Las Rosas. 

 
- Claudio Rosas Concha, con el traslado diario de 20 alumnos de Quintay, El Batro y Las 

Tablas y 12 alumnos de San Jerónimo y Santa Rosa. 
 
- Transportes Orolonco, al cual se le subsidia el costo del pasaje de cada alumno de las 

localidades de Los Maitenes y Las Dichas. 
 
- Y por último, Osvaldo Cueto Pozo, el cual traslada diariamente a 13 alumnos desde la 

localidad de Lo Orozco Alto.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nº ESTABLECIMIENTOS ALUMNOS 
INSCRITOS 

1 Liceo Manuel de Salas 135 

2 Escuela Arturo Echazarreta 122 

3 Escuela Manuel Bravo Reyes 211 

4 Escuela Domingo Ortiz de Rozas 64 

5 Colegio Santa Bárbara 18 

6 Colegio Julio Montt 49 

 TOTAL 599 
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El continuo apoyo del municipio a estudiantes que encuentran su vocación en el área 

agropecuario, es año tras año un motivo para continuar trasladando jóvenes a la Escuela 

Agrícola Salesiana Fundación Huidobro ubicada en la comuna de Catemu, lo que le significa 

al municipio  $2.500.000.- anuales. Esto por los 46 viajes realizados el año  2008. 

 
En conclusión al municipio le cuesta cerca de $70.000.000.- todo el servicio de transporte de 

escolares, donde se incluye Mano de obra (Conductores, Administración), Combustible, 

repuestos e Insumos y Subvenciones a terceros. 

 

Mejorar estado de buses. 

Otra tarea importante de esta unidad esta reflejada en el mantenimiento oportuno de los 

buses municipales. Esto es posible a raíz del compromiso e inspección diaria de los respectivos 

conductores, los cuales al detectar una falla o deterioro de los distintas partes del vehículo 

(Frenos, Neumáticos, Niveles de Aceite y Agua,  Motor, etc.) le comunican al técnico 

encargado de la mantención Sr. Pablo Castillo Vásquez,  otorgándole información clave  para 

realizar un diagnostico claro y una posterior reparación.  

En comparación con el año anterior, las detenciones imprevistas de los buses han disminuido, 

y las que se han dado fueron solucionadas en un periodo inferior al año anterior.  

Cabe destacar el constante perfeccionamiento tanto del Técnico encargado de la mantención 

como de los conductores, la cual se refleja en el estado de los buses, tanto en la parte 

mecánica como en la presentación e higiene de ellos. 

 
Incrementar los ingresos. 

Actividades: Llevar un control riguroso del cobro. 

La administración de vehículos municipales, envía mensualmente cartas recordatorios a los 

apoderados de los alumnos beneficiados con el trasporte escolar, para si tener en constante 

conocimiento el compromiso adquirido con esta unidad. 

En relación con el año 2006, se puede constatar el aumento del aporte de los apoderados a 

este servicio. 
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-     Estudiar una forma que acomode más a los usuarios por la cuota mensual del transporte 

escolar. 

Una de las formulas desarrolladas para facilitar el pago del aporte al transporte escolar, es el 

pago anual, el cual esta sujeto a un descuento y a un pago fraccionado por concepto de 

cuotas mensuales. 

 

Indicador 

Ingresos por trasporte escolar.   

Año 2006                         Año 2007  Año 2008 

$ 1.788.400.-  $ 2.120.000.-   $2.426.000  

 
Capacitación del Personal  

Evitar accidentes laborales y de pasajeros 

 

Capacitación periódica del personal. 

 

Esta unidad ha desarrollado talleres y cursos de prevención de accidentes laborales, 

impartidos por el Instituto de Seguridad del Trabajo IST, financiados a su vez por el Ministerio 

de Salud, en el marco del Proyecto Clima Laboral Saludable, por el cual esta unidad ha sido 

favorecida por segundo año consecutivo. Este proyecto a entregando herramientas efectivas 

para la acción preventiva ante las diferentes ocasiones de riesgo en que están envueltos 

diariamente el personal de esta unidad y los usuarios favorecidos con este servicio. 

Uno de los fines principales de este proyecto, fue la adquisición de Chaquetas Corporativas 

para el personal de esta unidad (17 Chaquetas), el objetivo de estas, es fomentar y desarrollar 

un trabajo en equipo.-   

Talleres y Curso Realizados: 
Curso CONDUCCIÓN A LA DEFENSIVA, duración cuatro horas. 
Taller de PRIMEROS AUXILIOS, duración cuatro horas. 
Taller de PREVENCIÓN DE INCENDIOS Y USOS DE EXTINTORES PORTÁTILES, duración 

cuatro horas. 
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Unidad de Movilización 
El buen aprovechamiento de 

los vehículos, es tarea 

principal de esta unidad. La 

solicitud de movilización es 

una  herramienta valiosa 

para la planificación y el 

buen desarrollo. En el cuadro 

Nº 1 se detalla la demanda 

de los Departamentos 

Municipales a través  del 

Formulario único de solicitud. 

De la misma forma se puede 

tomar en consideración que 

esta unidad ha tratado de 

realizar y asistir a más del 

96% de las solicitudes. 

Cuadro Nº 3: Solicitudes por departamentos. 
  

       Solicitudes      
 
Deptos. 

Recibidas Aceptadas 
Realizadas 

Aceptadas 
no realizadas 

Rechazadas 

DAEM 80 79 1 0 
Social 254 250 4 0 
DOM 76 74 2 0 
CDRM 60 50 8 2 
Aseo y ornato 40 39 1 0 
Of. Emergencias 55 55 0 0 
Secretaria 48 48 0 0 
Alcaldía 15 15 0 0 
Org. Comunitarias 78 75 3 0 
Salud 189 189 0 0 
Centro Cultural 35 35 0 0 
Teatro  20 20 0 0 
Juzgado  60 60 0 0 
Diplad 74 70 4 0 
Control 3 3 0 0 
Tesorería 23 23 0 0 
Inspección 50 48 2 0 
ADEL 70 66 4 0 
Prodesal 66 66 0 0 
Transito 31 30 1 0 
RR.PP 42 42 0 0 
RR.HH 30 30 0 0 
Otras 55 40 0 15 
Total 1.454 1.407 30 17 
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CONVENIOS 

AÑO 2008 

FECHA  INSTITUCION  MATERIA   MONTO  
DECRETO 

ALCALDICIO

09/01/2008 
Servicio de Salud Valparaíso‐San 
Antonio  Programa de apoyo al desarrollo Bio‐Psicosocial en las redes asistenciales   $         892.428   731/2008

21/01/2008  Junta Nacional de Jardines Infantiles 
Convenio funcionamiento de con transferencia de fondos Sala Cuna Villa 
Santa Bárbara 

21/01/2008  Junta Nacional de Jardines Infantiles  Convenio funcionamiento con transferencia de fondos Papelucho 
05/02/2008  Dirección de Vialidad  Convenio Ad Referendum para la conservación de caminos La Rotunda   $    12.942.137   727/2008
11/02/2008  Tesorería Regional de Valparaíso  Cobranza judicial de Impuesto Territorial  381/2008

26/02/2008 
Servicio de Salud Valparaíso‐San 
Antonio  Programa de salud cardiovascular atención primaria   $      8.726.580   729/2008

13/03/2008  Ministerio de Educación  Igualdad de oportunidades y excelencia educativa  782/2008

14/03/2008 
Servicio de Salud Valparaíso‐San 
Antonio  Programa reforzamiento del a atención odontológica año 2008   $      2.706.675   831/2008

14/03/2008 
Servicio de Salud Valparaíso‐San 
Antonio 

Programa de Mejoramiento de la Atención en el nivel Primario de Salud año 
2008   $    31.530.181   770/2008

14/03/2008 
Servicio de Salud Valparaíso‐San 
Antonio  Apoyo a la gestión a nivel local en Atención Primaria Municipal   $         477.251   730/2008

17/03/2008 
Servicio de Salud Valparaíso‐San 
Antonio  Programa de resolutividad en atención primaria   $    20.408.583   728/2008

26/03/2008  Instituto Nacional de Deportes  Curso formación técnicos deportivos   $      7.200.000  
26/03/2008  Corporación Asistencia Judicial  Asistencia Judicial   $         400.000   775/2008

abr‐08  Fundación futuro  Revista Ventanal  1689/2008

14/04/2008 
Junta Nacional de Auxilio Escolar y 
Becas  Atención odontológica y enseñanza hábitos de higiene bucal  965/2008

17/04/2008  Instituto Nacional del Fútbol  Formación de Orintador de Fútbol y Formador de Arbitros   $      7.200.000   926/2008

24/04/2008 
Fondo de solidaridad e Inversión 
Social 

Transferencia de recursos ejecución plan de emergencia superación de la 
sequía   $      6.000.000  

29/04/2008 
Subsecretaría de Desarrollo regional 
y Administrativo 

Administración y Gestión de la Educación Pública Municipalizada en Chile 
desde la Experencia de Alemania  1028/2008

29/04/2008  Ministerios de Obras Públicas  Convenio Ad Referendum para la conservación de caminos Ruta F‐870   $      8.342.754   783/2008

30/04/2008 
Gobierno Regional Región de 
Valparaíso  XV Encuentro de Payadores Internacional Casablanca 2008   $    20.000.000  

02/05/2008  INDAP  Continuidad de ejecución del Programa de Desarrollo Local PRODESAL   $    35.800.924   1521/2008
05/05/2008  Policía de Investigaciones  Protocolo de colaboración 
13/05/2008  Gendarmería de Chile   Proyecto conjunto de Desarrollo Psicosocial  2110/2008
15/05/2008  Ministerio de Planificación  Transferencia de recursos aplicación Ficha de Protección Social   $         475.200   1135/2008
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03/06/2008  Junta Nacional de Jardines Infantiles  Convenio transferencia ejecución de obras Jardín Infantil de Lagunillas   $    73.117.188   1455/2008
05/06/2008  Hospital San José de Casablanca  Programa de Capacitación   $         538.787  
05/06/2008  Hospital San José de Casablanca  Prestación de servicios  1272/2008

11/06/2008  Ministerio de Planificación 
Programa de apoyo integral al Adulto Mayor Chile Solidario‐Programa 
Vínculos  1398/2008

13/06/2008 
Subsecretaría de Desarrollo regional 
y Administrativo  Capacitación funcionarios municipales en Finanzas y Contabilidad   $         928.056   1400/2008

24/06/2008 
Instituto de Normalización 
Previsional  Ley Nº 20.255, sobre Reforma Previsional  1480/2008

24/06/2008  Servicio de Vivienda y Urbanismo 
Modificación convenio Ad Referendum Programa de pavimentación 
participativa   $    13.967.000   1494/2008

01/07/2008 
Servicio de Cooperación Técnica 
SERCOTEC  Apoyo a la Micro y Pequeña empresa  1443/2008

04/07/2008 
Servicio de Salud Valparaíso‐San 
Antonio  Programa de resolutividad en atención primaria   $      5.520.000   1687/2008

18/07/2008 
Subsecretaría de Desarrollo regional 
y Administrativo  Convenio transferencia de recursos capacitación personal municipal   $      2.497.000   2162/2008

23/07/2008 
Gobierno Regional Región de 
Valparaíso  Proyecto Construcción Multicancha La Rotunda   $    23.485.000   1501/2008

23/07/2008 
Gobierno Regional Región de 
Valparaíso  Proyecto Reposición Sede Vecinal Santa Bárbara   $    44.483.000   1500/2008

23/07/2008 
Gobierno Regional Región de 
Valparaíso  Proyecto Mejoramiento multicancha Victor Jara Villa Santa Bárbara   $    47.497.000   1498/2008

23/07/2008 
Gobierno Regional Región de 
Valparaíso  Proyecto Construcción y Reposición Veredas Zonas Urbanas   $    44.310.000   1499/2008

23/07/2008 
Gobierno Regional Región de 
Valparaíso  Proyecto Mejoramiento Plaza Lagunillas   $    32.814.000  

23/07/2008 
Gobierno Regional Región de 
Valparaíso  Proyecto Construcción Nichos y Fosa Común Cementerio Municipal   $    47.999.000  

23/07/2008 
Gobierno Regional Región de 
Valparaíso  Proyeto Construcción Cuartel Compañía de Bomberos Quintay   $    45.374.000  

23/07/2008 
Gobierno Regional Región de 
Valparaíso  Proyecto Reposición Refugios Peatonales Zonas Rurales   $    28.653.000   1502/2008

23/07/2008 
Consejo Nacional de la Cultura y las 
Artes  Fondo Nacional del fomento del libro y la lectura    $      3.714.589   1699/2008

28/07/2008  Seremi Minvu  Programas habitacionales (EIGS/PSAT) 
30/07/2008  Chiledeportes  Microcomponente Club Deportivo Las Dichas 

31/07/2008  Servicio Nacional de la Mujer 
Programa mejorando la Empleabilidad y condiciones Laborales de las Jefas de 
Hogar   $      9.000.000   306/2008
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31/07/2008  Universidad de Valparaíso 
Programa especialización de médicos con desempeño en atención Primaria de 
Salud Municipal  2111/2008

08/08/2008 
Gobierno Regional Región de 
Valparaíso  Proyecto Mejoramiento Area Verde Villa San Francisco   $    27.338.000  

08/08/2008 
Gobierno Regional Región de 
Valparaíso 

Proyecto Construcción Sede Comunitaria Unión Comunal de Juntas de Vecinos 
de Casablanca   $    45.342.000  

08/08/2008 
Gobierno Regional Región de 
Valparaíso 

Proyecto Mejoramiento Medialuna Club de Rodeo Chileno, Placilla Mundo 
Nuevo   $    49.500.000  

20/08/2008  SEREMI Educación  Cooperación para el apoyo a los sistemas de Trasporte escolar rural   $      6.000.000  

21/08/2008 
Servicio de Salud Valparaíso‐San 
Antonio 

Programa intervenciónen estilos de vida saludable en adultos obesos o con 
sobrepeso prediabeticos y/o prehipertensos   $         795.000   1920/2008

21/08/2008 
Servicio de Salud Valparaíso‐San 
Antonio 

Programa alimentación saludable y actividad física para la prevención de 
enfermedades cronicas en niñoa(as) adolescentes   $      2.993.600   1919/2008

26/09/2008 
Subsecretaría de Desarrollo regional 
y Administrativo  Capacitación personal municipal   $      8.000.000   2162/2008

26/09/2008 
Ministerio del Trabajo y Previsión 
Social  Programa de Intermediación Laboral  2152/2008

16/10/2008  Servicio Nacional del Adulto Mayor  Innovar en la Atención Local para el Adulto Mayor   $      1.800.000   2310/2008

21/11/2008  Ministerio de Planificación 
Colaboración y Conectividad al Registro de Información Social del Minist. 
Planificación 

16/12/2008 
Secretaría de Desarrollo Regional y 
Adm.  Apoyo en la implementación de la Ley Nº 20,285 de Transparencia  2760/2008

TOTAL  $ 728.768.933  
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INVERSIONES 

INFORME INVERSIONES EFECTUADAS [Proyectos concluidos, en ejecución y pendientes aprobados]  
FONDO REGIONAL DE INICIATIVA LOCAL          

CODIGO       
NOMBRE 
PROYECTO           MONTO

30080351  MEJORAMIENTO MEDIALUNA CLUB DE RODEO CHILENO, PLACILLA MUNDO NUEVO  $ 45.500
30080353  MEJORAMIENTO PLAZA LAGUNILLAS     $ 32.908
30080360  CONSTRUCCIÓN MULTICANCHA LA ROTUNDA     $ 23.485
30080361  REPOSICION REFUGIOS PEATONALES ZONAS RURALES     $ 28.653
30080362  CONSTRUCCION Y REPOSICIÓN VEREDAS ZONA URBANA    $ 44.310
30080365  CONSTRUCCIÓN NICHOS Y FOSA COMUN CEMENTERIO MUNICIPAL     $ 47.999
30080483  REPOSICIÓN SEDE VECINAL SANTA BARBARA     $ 44.844
30080495  MEJORAMIENTO AREA VERDE PJE ROBERTO PARRA VILLA SANTA BARBARA     $ 28.108
30080492  MEJORAMIENTO CANCHA VILLA SANTA BARBARA     $ 49.962
30080497  MEJORAMIENTO MULTICANCHA PJE VICTOR JARA VILLA SANTA BARBARA     $ 47.497
30080488  MEJORAMIENTO AREA VERDE VILLA SAN FRANCISCO      $ 27.338

$ 420.604

   

AMPLIACIÓN SEDE VECINAL LOS MAITENES  $ 8.299
 
   

PMU ‐MIE  NOMBRE  MONTO 

PMU ‐ MIE  MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA ESCUELA LAGUNILLAS  119.681

PMU ‐ MIE   MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA ESCUELA ESPECIAL HUMBERTO MOATH  89.404

PMU ‐ MIE  MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA ESCUELA SAN PEDRO DE QUINTAY  113.741

PMU ‐ MIE   MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA ESCUELA DOMINGO ORTIZ DE ROZAS  110.033

PMU ‐ MIE   MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA ESCUELA MANUEL BRAVO REYES  91.283

PMU ‐ MIE   MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA ESCUELA HOGAR LOS MAITENES  103.967

    628.109
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PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO 
MEJORAMIENTO SEDE CRUZ ROJA CASABLANCA  $ 7.570
MEJORAMIENTO DEPENDENCIAS PRODESAL  $ 6.118

$ 13.688

FNDR 2008 NOMBRE PROYECTO MONTO 

FNDR  CODIGO BIP N° 30073106-0 ANALISIS CREACION ESP. TECNICO EN VITICULTURA Y ENOLOGIA, ETAPA EJECUCION        $ 20.500 

FNDR  CODIGO BIP N° 30006778-0 AMPLIACION EDIF. CONSISTORIAL, I. M.. DE CASABLANCA, ETAPA DISEÑO  $ 68.246 

FNDR  CODIGO BIP N° 30060010-0 CONSTRUCCION PAVIMENTO CIRCUITO PRAT HUIDOBRO, ETAPA DISEÑO                              $ 18.035 

FNDR  CODIGO BIP N° 30073173 ADQ. CAMIONES RECOLECCION DE R. S. D. Y BARRIDO DE CALLES,  ETAPA EJECUCION       $ 324.847 

FNDR  CODIGO BIP N° 30073295 ACTUALIZACION PLAN REGULADOR COMUNA DE CASABLANCA,      ETAPA EJECUCION    91.605 

FNDR  CODIGO BIP N° 30073281 CONSTRUCCION PAVIMENTACION CALLE OSCAR BONILLA, CASABLANCA $ 30.729 

 
EJECUTADOS LOS DISEÑOS  

$ 553.962 
 

PROYECTOS 2008 SECTORIALES 
APROBADOS (RS) 

NOMBRE PROYECTO MONTO 

FNDR CODIGO BIP 30060961 AMPLIACION SERVICIO DE AGUA POTABLE RURAL LA VIÑILLA $ 23.000 
FNDR CODIGO BIP 30068497 AMPLIACION SERVICIO DE AGUA POTABLE RURAL LAS DICHAS  $ 25.698 

FNDR CODIGO BIP 30060969 AMPLIACION SERVICIO DE AGUA POTABLE RURAL LO VASQUEZ $ 29.725 

FNDR CODIGO BIP 30060963 AMPLIACION SERVICIO DE AGUA POTABLE RURAL LO OROZCO $ 30.875 

FNDR CODIGO BIP 30070779 AMPLIACION SERVICIO DE AGUA POTABLE RURAL MUNDO NUEVO $ 18.061 

FNDR CODIGO BIP 30070628 AMPLIACION SERVICIO DE AGUA POTABLE RURAL LAGUNILLAS $ 27.531 

FNDR CODIGO BIP 30070579 REPOSICION SERVICIO AGUA POTABLE RURAL LA ROTUNDA $ 28.000 

FNDR CODIGO BIP 30060446 CONSTRUCCION OBRAS MARITIMAS CALETA DE QUINTAY $ 34.579 

  $ 217.469 
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CARTERA DE PROYECTOS FNDR 

FONDO NACIONAL DESARROLLO  REGIONAL 
30069986  HABILITACIÓN PATRIMONIAL CALLE CHACABUCO  $ 36.933
30073635  MEJORAMIENTO ALUMBRADO PÚBLICO COMUNA CASABLANCA  $ 31.000
30060019  CONSTRUCCIÓN ALCANTARILLADO Y TRAMIENTO AGUAS SERVIDAS LA PLAYA  $ 450.000
30060018  CONSTRUCCIÓN ALCANTARILLADO Y TRAMIENTO AGUAS SERVIDAS LAGUNILLAS  $ 435.000
20188937  CONSTRUCCIÓN POLIDEPORTIVO MUNICIPAL CASABLANCA  $ 1.507.000
30078146  CONSTRUCCIÓN PUERTO DEPORTIVO QUINTAY  $ 164.500

   CONSTRUCCIÓN ALCANTARILLADO QUINTAY  $ 47.000
30063683  COSTANERA BALLENERA CALETA COSTERO QUINTAY  $ 265.881
30073106  CONSTRUCCIÓN INSTITUTO DE VITICULTURA Y ENOLOGÍA  $ 1.500.000

$ 4.437.314 
 

CARTERA 2009 

COLECTOR DE ALCANTARILLADO Y PLANTA ELEVADORA SECTOR ESTERO/EL MIRADOR  $ 140.000
NORMALIZACIÓN POSTA SALUD LOS MAITENES  $ 48.707
NORMALIZACIÓN POSTA SALUD LAGUNILLAS  $ 25.304
NORMALIZACIÓN POSTA SALUD LAS DICHAS  $ 59.570
NORMALIZACIÓN POSTA SALUD QUINTAY  $ 49.085
ESTACIÓN MÉDICO RURAL EL BATRO  $ 59.500
                     $ 382.166

RESUMEN INVERSIÓN EFECTIVA 

PMU  $13.688
FNDR $ 553.962

FRIL $428.903
PMU-MIE GESTIONADA [Proceso Licitación en diciembre] $628.109

TOTAL INVERSIÓN 2008 $1.624.662
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EPÍLOGO 

 

Desde el inicio de nuestra gestión, en la que los ciudadanos nos dieron su confianza, hemos 

trabajado por mejorar la vida de las personas y la situación de nuestra comuna, en un 

contexto cada vez más incierto.  

 

Nos pidieron que gobernáramos cumpliendo los compromisos que habíamos adquirido, y 

que lo hiciéramos con talante, con respeto.  

 

Y eso es lo que hemos hecho. 

 

Durante el 200 han pasado muchas e importantes cosas en Casablanca. Hemos avanzado en 

prosperidad, hemos ampliado la calidad de nuestros espacios públicos; hemos invertido en 

Educación, en nuestras escuelas básicas, en el Liceo, en la etapa preescolar –ya no sólo en 

infraestructura, sino también en equipamiento; se han generado más oportunidades para 

aquellos que emprenden; más personas han visto mejorada su calidad de vida, su vivienda, su 

bienestar; hemos aumentado las oportunidades de recreación y disfrute del tiempo libre para 

los adultos mayores; hemos consolidado los espacios para la Cultura; en fin, hemos ganado en 

modernidad, para poder afrontar los desafíos que nos está planteando el siglo XXI. 

 

Los avances alcanzados son mérito de todos, porque son fruto del esfuerzo de muchos. Desde 

luego, de la iniciativa y decisión del Municipio, pero también del conjunto de la sociedad, cuya 

madurez y profundas convicciones democráticas nos han ayudado en la puesta en práctica 

de muchas de nuestras decisiones.  

 

De los dirigentes sociales que han trabajado con el mejor espíritu de colaboración y diálogo.  

 

De las muchas cosas que se han hecho en este tiempo, acabamos de dar Cuenta Pública, 

como está previsto en la Ley. 
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Pero más allá de los hechos concretos, de los datos, lo importante es que los ciudadanos se 

sientan representados e interpretados y con más posibilidades de forjarse un futuro mejor.  

 

Lo importante es que Casablanca avanza.  

 

Lo importante, en definitiva, es que Casablanca está hoy más cerca de las ciudades con mayor 

calidad de vida y bienestar social y que estamos preparándonos mejor para afrontar los retos 

del porvenir. 

 

Sinceramente, creo que este Cuerpo Colegiado, Concejales y Alcalde han cumplido con la 

palabra dada a los ciudadanos. 

 

Para concluir esta cuenta, quiero reiterar que nuestra gestión siempre estará cerca de ustedes 

para trabajar juntos en el logro de sueños y aspiraciones comunes, comprometidos en 

construir una comuna mejor, amable, solidaria. 

 

Reitero mi reconocimiento al apoyo y trabajo entregado por el concejo municipal; al respaldo 

y confianza que me entrega la comunidad casablanquina; a la labor permanente y leal de 

todos y cada uno de los funcionarios de nuestra municipalidad. 

 

Muchas Gracias!!! 
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