Casablanca

CUIDAMOS NUESTRA COMUNA

DECRETO ALCALDICIO N° 209
Casablanca, | 7 £y 2011

VISTOS: 1. La necesidod de contar con una alumna en practica en
especialidad en Administracién.

2.- Lasolicitud de Recursos Humanos.

3. Los facultades que me confieren los Art. 2,5,6,13,y 65de la Ley
N® 18.695, Org@nica Constitucional.

<
é" l.- Apruébese el contrato de prestacion de servicio con dofa
MARITZA DEL CARMEN VERA DIAZ ,cédula de idenfidad N°
18.034.337-7, como alumno en practica especialidad  en
Administracién en Direccién de Transito y Transporte PUblico, por

la suma mensual de $ 33.333.- impuesto incluido, corespondiente
hasta el 20 de marzo de 2011 -

Il.-El Departamento de Recursos Humanos, estard a cargo de Ila
fiscalizaciéon del cometido encomendado.

lil.-impuitese al cumplimiento del presente decreto al subtitulo 21 ltem

03 Asignacion 007 “Alumnos en Practica" del presupuesto
municipal vigente.

OMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

_ } MUJICA PIZARRO
~. [ .Alcalde/ de Casablanca (S)

Distribucién:
Alcaldia

Dir. Control
RR.HH.
Administracién
Dir. Finanzas
Juridico

llustre Municipalidad de Casablanca/Constituciéon 111 /Fono 32.2277400/www.e-
casablanca.cl




Casablanca

CUIDAMOS NUESTRA COMUNA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

En Casablanca. a 17 de enero del 2011, entre la |. MUNICIPALIDAD DE
CASABLANCA, Persona Juridica de Derecho Pdblico, representada por su Alcalde
Suborgante dofia MARITZA DEL CARMEN VERA DIAZ Cédula de identidad N°
18.034.337-7, ambos con domicilio en esta ciudad, calle Constitucién N° 11 1, en adelante
“la Municipalidad" y por la ofra dofia, cédula nacional de identidad nUmero18.268.773-1
domiciliado en las Dichas s/n ,Casablanca, en adelante “el prestador" se ha convenido
en lo siguiente:

PRIMERO: La Municipalidad encomienda al prestadora realizar préactica profesional en
de administracién en dependencias de la Direccién de Transito y Transporte Publico.
SEGUNDO: La Municipalidad cancelard al prestador  la suma mensual de $33.333
impuestos incluido, previa visacién de la Direccién de Recursos Humanos, por el mes de
enero percibira la suma de $ 33.333.- impuesto incluido.

TERCERO: El cometido se realizard a contar de esta fecha hasta el 31 de marzo del afo
en Curso.

CUARTO: La Direccién de Recursos Humanos, fiscalizara el cumplimiento por parte de la
prestador de la labor encomendada.

QUINTO : E prestador no tiene vinculo laboral de subordinacién o dependencia alguno
con el municipio por ende no tendrd derecho a prestaciones distintas a las consignadas
en el presente instrumento.

SEXTO: La Municipalidad en cualquier fiempo y sin expresién de causa podra poner
término unilateralmente al contrato, sin que exista Ia obligacion de indemnizar a la
prestadora, quien en todo caso tendrd derecho a que se cancele el precio por los
servicios efectivamente prestados.

SEPTIMO: : La Personeria del Sr. Alcalde subrogante Miguel Angel Mujica Pizarro, consta
del Decreto Alcaldicio N° 175 de fecha 13 de enero del 2011,

OCTAVO: Para todos los efectos legales las partes fijan jcilio en Casablanca y se

GUEL ANGEL J\UJICA PIZARRO
|
Alcalde de Casablanca (s)
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