Casablanca

CUIDAMOS NUESTRA COMUNA

VISTOS: 1.

/ 4

Distribucién:
Alcaldia

Dir. Control
RR.HH.

Dir. Finanzas
Juridico

DECRETO ALCALDICIO N° 839
Casablanca, 01 de abril de 2011

La necesidad de contar con una alumno en practica de
Relaciones PUblicas.

La solicitud del Departamento de Recursos Humanos

Las facultades que me confieren los Art. 2, 5, 6, 13, y 65 de la Ley
N® 18.695, Orgdnica Constitucional.

Apruébese el contrato de prestacion de servicio con dofia SILVIA
CAROLINA HENRIQUEZ PACHECO, cédula de idenfidad N°
16.500.980-0, como alumno en prdactica en Relaciones Publicas
por la suma mensual de $ 33.333.- impuesto incluido.-

El Departamento de Recursos Humanos, estard a cargo de la
fiscalizacién del cometido encomendado.

DIRECCIOMN vf "'3[II.- Imputese al cumplimiento del presente decreto al subtitulo 21
RECURSOS =
1 =

—=7~ municipal vigente.

Item 03 Asignacion 007 "Alumnos en Practica" del presupuesto
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Casablanca

CUIDAMOS NUESTRA COMUNA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO

En Casablanca, a 01de abril de 2011, enire la |. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA, Persona
Juridica de Derecho Publico, representada por su Alcalde don MANUEL JESUS VERA DELGADO,
cédula de identidad N° 6.846.649-0, ambos con domicilio en esta ciudad, calle Constitucion N°
111, en adelante “la Municipalidad" y por la ofra deifia SILVIA CAROLINA HENRIQUEZ PACHECO, ,
cédula de idenfidad N° 16.500.980-0, domiciiada en Lautaro, N°® 202, esquina Membrila,
Casablanca, en adelonte “el prestador” se ha convenido en lo siguiente:

PRIMERO: La Municipalidad encomienda a la prestadora realizar practica profesional en dmbifo
de Relaciones Publicas con los siguientes cometidos:

e Apoyo en eventos y ceremonia.

+« Levantamiento de base de datos

« Apoyo en comunicados de prensa y difusién

*« Apoyo en trabagjos Administrativos del Departamento

SEGUNDO: La Municipalidad cancelard a la  prestadora  la suma Unica y total de $ 33.333
impuestos incluido, previa visacion del Departamento de Recurses Hurnanos.

TERCERO: E! cometido se realizard a contar de esta fecha hasta el 09 de junio del curso.

CUARTO: El Departamento de Recursos Humanos, fiscalizard el cumplimiento por parte de la
prestadora de la labor encomendada.

QUINTO : La prestadora no tiene vinculo laboral de subordinacién o dependencia alguno con el
municipio por ende no tendrd derecho a prestaciones distintas a las consignadas en el presente
instrumento.

SEXTO: La Municipalidad en cualquier tiempo y sin expresion de causa podrad poner término
unilateraimente al contrate, sin que exista la abligaciéon de indemnizar a la prestadora, quien en
fodo caso tendrd derecho a que se cancele el precio por los servicios efectivamente prestados.
SEPTIMO: : La prestadora declara noe tener ninguna incompatibilidad ni impedimento que constituya
un dbice para el desempenio de sus funciones.-

OCTAVO: La Personeria del Sr. Alcalde don MANUEL JESUS VERA DELGADOQ, consta de la Sentencia
de Proclamaocién de fecha 24 de noviembre del afio 2008 del Tribunal Electoral Regional.

NOVENO: Para todos los efectos legales las partes fijan su domicilio en Casablanca y se someten a

la jurisdiccién de sus tribunales.
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